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PREAMBULO

A recente aprobacion dos Estatutos da Universidade da Corufia, por Decreto 94/2025,
do 6 de outubro (DOG do 27 de outubro), adaptados as disposicions da Lei organica
2/2023, do 22 de marzo, do sistema universitario, esixe revisar o regulamento de
réxime interno das facultades e escolas para o adaptar a nova composicién e as
funcions que se lles asignan.

Este regulamento establece o réxime de funcionamento da Facultade de
Humanidades e Documentacion e cumpre as novas normativas. Asi mesmo, derroga
o regulamento anterior que o Consello de Goberno aprobou o 15 de maio de 2007.

TiTULO PRELIMINAR. Disposicions xerais
Artigo 1. Obxecto do regulamento e ambito de aplicacion

Este regulamento rexe a organizacion e o funcionamento da Facultade de
Humanidades e Documentacion e sera de obrigado cumprimento para todas as
persoas da comunidade universitaria que integran o centro.

En todo o que non estiver disposto neste regulamento aplicarase o que esta
establecido con caracter basico na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administraciéns publicas, e na Lei 40/2015, do 1 de outubro,
do réxime xuridico do sector publico.

Artigo 2. Natureza e funcions do centro

1. A Facultade de Humanidades e Documentacion (a partir de agora, Facultade) € un
centro da Universidade da Corufia (UDC) que se encarga de organizar as ensinanzas
nos distintos ambitos de coflecemento e os procesos académicos, administrativos e
de xestion conducentes & obtencién de titulos oficiais de grao e de mestrado
universitario e, de ser o caso, de titulos propios.

2. Son funcions da Facultade as seguintes:

a) Elaborar as propostas das memorias de verificacion dos titulos que se imparten no
centro.

b) Desenar, organizar e desenvolver as ensinanzas que se impartan no centro.

c) Proporierlle ao Consello de Goberno a asignacion da docencia as areas de
cofilecemento que garantan unha maior calidade, de acordo cos criterios xerais
establecidos por aquel.
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d) Aprobar, por proposta dos departamentos responsables, as guias docentes das
distintas materias dos plans de estudos e facer un seguimento na sua implementacion.

e) Supervisar o cumprimento das obrigas docentes do profesorado que imparte
docencia no centro conforme a normativa que estableza o Consello de Goberno.

f) Velar polo benestar do estudantado e do persoal do centro, promover un ambiente
seguro e respectuoso e previr e actuar contra situacions de acoso e discriminacion,
en colaboracion cos servizos especializados da Universidade.

g) Facilitar a formacién do estudantado ao longo de toda a vida, asi como a sua
insercidn laboral, especialmente a través da organizacion de practicas en empresas,
institucions publicas, fundacidns ou asociacions sen animo de lucro, e de intercambios
académicos con outras universidades.

h) Impulsar a formalizacion de convenios nacionais e internacionais con centros
homologos para intercambios de estudantado e recofiecemento de materias e/ou
estudos.

i) Promover a subscricion de convenios con entidades publicas ou privadas, galegas,
estatais ou estranxeiras, de acordo coa lexislacién vixente e cos Estatutos.

j) Participar nos procesos de avaliacién da calidade e acreditacion, promovendo
activamente a mellora das suas actividades docentes.

k) Promover, organizar e desenvolver actividades que contriblan a que a sociedade
cofieza mellor a cultura, a ciencia e a tecnoloxia relacionadas coas titulacions que o
centro imparte.

[) Exercer as competencias de xestién académica que a normativa lle asigne.

m) Xestionar os recursos que se lle asignen para cumprir as suas funcions e
administrar os medios persoais que tefia asignados.

n) Calquera outra que lle atribua a lexislacion vixente, os Estatutos ou as suas normas
de desenvolvemento.

TiTULO I. Organos de goberno e representacién do centro

CAPITULO |. Disposiciéns xerais

Artigo 3. Organos de goberno e representacion

1. Os organos de goberno e representacion do centro son os seguintes:
a) Organos colexiados:

— Xunta de Facultade

— As comisiéns delegadas da Xunta de Facultade

b) Organos unipersoais:

— A decana ou o decano da Facultade
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— As vicedecanas e os vicedecanos
— A secretaria ou o secretario do centro

2. O réxime xuridico dos 6rganos colexiados e unipersoais sera o que esta disposto
nas seccions segunda e terceira do capitulo | do titulo 11l dos Estatutos.

CAPITULO II. Organos colexiados

Seccion primeira. Réxime de funcionamento dos 6rganos colexiados
Artigo 4. Convocatorias e sesions
1. Os organos colexiados do centro reuniranse en sesion ordinaria ou extraordinaria.

2. As sesidns dos érganos colexiados realizaranse por decision da presidencia do
organo ou por solicitude dun vinte e cinco por cento (25 %) das persoas que o integran.
Neste ultimo caso, a sesion debera ter lugar no prazo maximo de 15 dias habiles, agas
que concorran razéns de urxencia, debidamente acreditadas, que impofian un prazo
menor.

3. As sesions ordinarias realizaranse cantas veces for necesario e, polo menos, duas
veces ao ano, de se tratar da Xunta de centro, ou unha vez ao ano, no resto dos casos.

A convocatoria seralles remitida as persoas que integran o dérgano pola persoa
secretaria, cunha antelacion minima de dous dias habiles, acompafiada da orde do
dia e da documentacion relativa aos distintos puntos para tratar ou, de ser o caso, coa
indicacion do repositorio institucional en que se podera acceder a ela.

A orde do dia fixaraa a presidencia do érgano. Porén, debera incluir os puntos da orde
do dia que lle solicite, cunha antelacion de dous dias habiles & remision da orde do
dia, un vinte e cinco por cento (25 %) das persoas que integran o 6rgano ou, malia
non acadar a referida porcentaxe, todas as persoas que integren un dos sectores
representados no érgano.

Na orde do dia figuraran a aprobacion da acta da sesién anterior, o informe da
presidencia, de ser o0 caso, a deliberacién e os acordos sobre as cuestions que sexan
sometidas a aprobacion, a toma de cofiecemento dos asuntos que non estean
suxeitos a aprobacién, pero de que o 6rgano deba ter cofiecemento formal, e a
emision de informes, cando lle sexan requiridos por outro érgano da UDC. Como
ultimo punto da sesion debe figurar a quenda aberta de intervenciéns ou rogos e
preguntas.

As sesiodns ordinarias teran lugar en dias habiles e, preferentemente, pola mafna e fora
dos periodos de avaliacion establecidos no calendario académico oficial da UDC.

4. As sesidns extraordinarias convocaranse cando, por razons de urxencia, non se
poida remitir a convocatoria coa antelacién requirida no paragrafo anterior ou tefian
que se realizar nos periodos de avaliacion.
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A convocatoria rexerase polo que esta disposto para as sesions ordinarias, agas a
antelacion con que debe ser remitida, que sera dun dia habil.

A orde do dia fixaraa a presidencia do 6érgano e recollera exclusivamente os puntos
relativos aos acordos que requiran tratamento de urxencia ou que, coincidindo co
periodo de avaliacién, non se poidan aprazar.

5. As deliberaciéns e as votacions dos asuntos realizaranse seguindo a orde do dia.
Porén, a presidencia, de xeito motivado, podera modificar a orde de tratamento, deixar
asuntos sobre a mesa para tratar noutra sesion ou retirar puntos da orde do dia.

6. Non podera ser obxecto de deliberacién ou de acordo ningun asunto que non figure
incluido na orde do dia, agas que estivesen presentes todas as persoas que integran
0 O0rgano e sexa declarada a urxencia do asunto polo voto da maioria.

7. As sesiéns poderanse realizar de modo presencial, a distancia ou en formato
hibrido. No caso de ser a distancia ou hibrida, utilizaranse as ferramentas de
videoconferencia da UDC e na convocatoria sinalarase con claridade o sistema de
conexion para participar na sesion.

8. No suposto de que unha sesion tefia unha duracion excesiva, a presidencia podera
interromper esta e fixar a data e a hora da sua continuacion. Nese caso, a sesion
proseguira no dia e a hora que na propia sesion estableza a presidencia, sen
necesidade de remitir unha nova comunicacion, orde do dia ou documentacion.

Artigo 5. Quérum de constitucion

1. Para a valida constitucién do 6rgano colexiado para os efectos de realizar sesions,
deliberar e adoptar acordos, requirirase a presenza das persoas que exercen a
presidencia e a secretaria, ou quen as substitua, e da metade, polo menos, das
persoas que integran o érgano.

2. De non se alcanzar o dito quérum, o 6rgano poderase constituir en segunda
convocatoria 15 minutos mais tarde coa presenza da presidencia e da secretaria, ou
quen as substitua, e das persoas asistentes. Para estes efectos, na convocatoria das
sesions deberase facer referencia expresa a existencia de segunda convocatoria e a
hora de constitucion.

Artigo 6. Asistencia

1. A asistencia as sesions € un dereito e un deber para as persoas que integran o
organo. De non poder asistir, deberaselle comunicar a ausencia coa razéon que
corresponda por correo electrénico a secretaria, con anterioridade ao inicio da sesion.

2. A condicion de persoa integrante dun érgano colexiado € persoal e non se pode
delegar, agas que unha norma o estableza.

3. Poderan ser invitadas as sesions persoas alleas ao 6rgano, con voz e sen voto,
cando a sua presenza se relacione con algun punto da orde do dia. A invitacioén sera
cursada pola presidencia, por decision propia ou por peticion dun vinte e cinco por
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cento (25 %) das persoas que integran o érgano. As persoas sé poderan asistir a
deliberaciéon do punto da orde do dia para o que recibiron invitacion.

4. Asi mesmo, a presidencia podera autorizar a asistencia, sen voz e sen voto, de
persoas da comunidade universitaria, logo da solicitude motivada realizada con
antelacion suficiente, agas que concorran razéns de interese publico, de proteccion
de datos de caracter persoal ou outras debidamente motivadas.

Artigo 7. Ordenacioén das deliberacions

1. A presidencia dirixird e ordenara o desenvolvemento dos debates e garantira o
cumprimento destas normas e da cortesia académica.

2. A presidencia podera fixar un tempo de debate para cada tema e en funcion das
peticions de palabra determinar a duracion de cada intervencion.

3. As persoas que integran o 6rgano tefien dereito ao uso da palabra en relacion con
calquera dos puntos incluidos na orde do dia.

4. Ningunha persoa podera ser interrompida cando fale, agas pola presidencia para
a advertir de que mantefia a orde ou que se cinga ao tema.

5. As intervencions por alusions s6 se autorizaran para que a persoa a que se refiran
poida contestar as manifestacions que afecten a sua persoa ou a feitos que se
manifesten durante a discusion. A presidencia do érgano determinara se procede a
intervencion por alusions e establecera o tempo para responder. A intervencion
débese cinguir a responder a alusion.

6. En calquera momento das deliberacions, calquera persoa integrante do 6rgano
podera advertir de cuestions de orde e pedir a observancia das normas legais ou
regulamentarias, citando os artigos aplicables. Tras oir as posturas ao respecto,
decidira a presidencia.

7. Unha vez que remate o tempo para intervir, a presidencia podera retirar o uso da
palabra, logo de convidar duas veces a persoa para que conclua.

8. A presidencia chamara a orde as persoas que integran o érgano cando incumpran
o regulamento, profiran expresions vexatorias, ofensivas ou contrarias a cortesia
académica ou alteren a orde do debate mediante interrupcions ou outros
comportamentos.

9. Se unha persoa é chamada a orde tres veces na mesma sesion, a presidencia
poderalle prohibir asistir ao resto da sesion. Se se negase a abandonar esta, a
presidencia podera suspender a sesion e retomala sen a sua presenza.

10. Cando unha intervencion se aparte notoriamente do asunto que figure na orde do
dia ou sexa reiterativa respecto de asuntos xa aprobados, a presidencia advertira a
persoa que tefia uso da palabra para que se cinga a cuestion. Se persiste, poderalle
retirar o uso da palabra.
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Artigo 8. Votacion e adopcion de acordos

1. As votacidns poderanse realizar por asentimento, a man alzada, por chamamento
ou de maneira secreta. A presidencia decidira a utilizacién dunha ou outra modalidade,
agas que unha norma dispofia 0 modo de votacion.

Os acordos consideraranse adoptados por asentimento cando as propostas non
susciten oposicion e ningunha persoa que integra o 6rgano requira outra forma de
votacion.

A votacién secreta poderase usar cando o estime a presidencia, cando o acordo que
se adopte tefia caracter persoal ou cando o solicite, polo menos, o dez por cento
(10 %) das persoas que integran o érgano.

2. Agas que unha norma dispofia o contrario para asuntos concretos, os acordos
adoptaranse por maioria de votos afirmativos contra os negativos, sen ter en conta as
abstencions. No caso de empate nunha votacion, a presidencia decidira co seu voto
de calidade.

3. Tras iniciarse unha votacién esta non se podera interromper.

4. Cando as persoas que integran o 6rgano voten en contra ou se abstefian, quedaran
exentas da responsabilidade que, de ser o caso, se poida derivar dos acordos, sempre
que quede constancia do sentido do seu voto na acta da sesion. O sentido do voto
non exime da obriga de executar os acordos e de que estes se cumpran.

Artigo 9. Actas das sesions

1. A secretaria redactara unha acta de cada sesion en que recollera a relacion das
persoas asistentes e das ausentes que acheguen unha xustificacion, a orde do dia, o
lugar e o horario en que se levou a cabo, os puntos principais das deliberacions e os
acordos adoptados.

2. As sesions poderanse gravar para os efectos de elaborar a acta. O ficheiro
resultante da gravacion, xunto coa certificacion expedida pola secretaria da
autenticidade e integridade de tal ficheiro, podera formar parte da acta. Nese caso, a
acta escrita sé contera os acordos e os documentos, en papel ou soporte electrénico,
que se utilizasen como documentos da sesién sen necesidade de facer constar nela
as deliberacions.

3. Por solicitude de calquera persoa integrante do érgano, na acta figurara o sentido
do seu voto e os motivos que o xustifican. Asi mesmo, para os efectos previstos no
artigo 8.4, deberase recoller na acta o sentido do voto das persoas que voten en contra
ou se abstefian na adopcion dun acordo.

4. Agas nos casos en que a gravacion forme parte da acta, as persoas integrantes do
organo teran dereito a solicitar a transcricidn integra da sua intervencion ou proposta,
sempre que lle entreguen no propio acto a secretaria do 6rgano o texto que se
corresponda fielmente coa sua intervencion.
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Asi mesmo, as persoas que voten en contra dun acordo poden formular un voto
particular explicativo do sentido do seu voto no prazo maximo de dous dias desde o
remate da sesion.

A secretaria podera optar por transcribir na acta o contido dos escritos recibidos ou
por incluilos como anexo.

5. As actas aprobaranse na seguinte sesion ordinaria posterior. Para iso, estaran a
disposicion das persoas que integran o 6rgano desde o momento da sua convocatoria.
Calquera solicitude de modificacién ou inclusién na acta deberaselle comunicar por
escrito a secretaria polo menos 24 horas antes do comezo da xuntanza.

6. A secretaria podera emitir unha certificacion sobre os acordos adoptados. Se esta
€ anterior a que se aprobe a acta correspondente, farase constar de xeito expreso tal
circunstancia.

7. A secretaria garantira a adecuada publicidade dos acordos adoptados cando sexa
necesaria e, en todo caso, nos supostos recollidos no artigo 45 da Lei 39/2015, do 1
de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas.

Artigo 10. Medidas para conciliar a vida persoal, familiar e laboral

1. O centro fomentara unha cultura organizativa baseada na corresponsabilidade, o
respecto e a sensibilidade cara as situacions de conciliacion das persoas membros da
comunidade universitaria.

2. O centro promovera medidas que favorezan a conciliacion da vida persoal, familiar
e laboral das persoas que integran os érganos colexiados, entre elas as seguintes
boas practicas nas actuacions relativas aos organos colexiados:

a) As reunions dos organos colexiados e das comisions convocaranse
preferentemente entre as 9.00 e as 14.00 horas.

b) As convocatorias realizaranse coa maxima antelacion posible respecto da esixida
por este regulamento e, se for o caso, adiantarase por correo electronico a data de
realizacion para favorecer unha axeitada planificacion das tarefas.

c) Na medida en que sexa posible e en funciéon dos medios dispofiibles, facilitarase a
asistencia telematica as reunions por necesidades de conciliacién, coidados ou
responsabilidades familiares, a través do procedemento que estableza a presidencia
do érgano.

d) Procurarase que a duracién das reunidons sexa razoable e que a orde do dia priorice
os asuntos que requiran deliberacion efectiva.

Seccion segunda. A Xunta de Facultade

Artigo 11. Composicion

A Xunta de Facultade (a partir de agora, Xunta) estara composta pola persoa decana,
que a convocara e presidira; polas vicedecanas e polos vicedecanos, e pola secretaria
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ou polo secretario, que o sera tamén da Xunta; polo profesorado funcionario e polo
profesorado permanente laboral que imparta docencia maioritaria no centro, que
supora o cincuenta e un por cento (51 %) do numero total de integrantes da Xunta; e
por unha representacion dos distintos sectores da comunidade universitaria, segundo
0 que establece o artigo 114 dos Estatutos.

Artigo 12. Competencias

Son competencias da Xunta:

a) Elixir a persoa titular do decanato e, de ser o caso, revogala ou revogalo.

b) Supervisar a xestion dos diferentes 6rganos de goberno e administracion do centro.
c) Informar sobre a implantacion de novas titulaciéns e estudos.

d) Elaborar e aprobar as propostas de plans de estudos das titulaciéns que se
impartan no centro.

e) Proporierlle ao Consello de Goberno a asignacion da docencia as areas de
cofiecemento que garantan unha maior calidade, de acordo cos criterios xerais
establecidos por aquel.

f) Formular anualmente, antes do comezo do curso académico, o plan docente do
centro, coordinadamente cos departamentos adscritos ao centro.

g) Organizar, supervisar e informar sobre as actividades docentes para obter os
titulos académicos do seu ambito de competencia e coordinar e supervisar o
desenvolvemento dos contidos minimos das materias que os departamentos impartan
neles, de acordo cos plans de estudo e cos obxectivos establecidos para cada
titulacion.

h) Programar os servizos e equipamentos do centro e supervisar a sua xestion.

i) Elaborar e manter o sistema de garantia interna de calidade do centro, asi como
organizar e supervisar os aspectos relativos a calidade dos titulos adscritos ao centro.

j) Acordar a distribucion dos créditos concedidos ao centro e controlar a sua
aplicacion.

k) Propofier o nomeamento de doutoras ou doutores honoris causa.
[) Organizar actividades de formacion permanente e de extension universitaria.
m) Elaborar o regulamento de réxime interno do centro.

n) Calquera outra competencia que lle atribuan as disposicions legais vixentes e os
Estatutos.

Artigo 13. Actuacions

1. As decisions da Xunta adoptaran a forma de acordos nas materias da sua
competencia e de recomendacions ou informes cando exerza funciéns consultivas.
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2. A Xunta podera actuar en pleno ou en comisions delegadas. A presidencia da
Xunta informara o pleno dos acordos adoptados nas comisidons delegadas.

3. E indelegable o exercicio da potestade regulamentaria que lle correspondera
sempre ao pleno.

Seccion terceira. As comisions delegadas

Artigo 14. A Comisiéon Académica

1. A Comision Académica tera a seguinte composicion:

a) a persoa decana ou persoa en quen delegue, que a convocara e presidira;

b) a persoa secretaria da Facultade, que tamén o sera da comision;

c) as persoas coordinadoras dos titulos oficiais de grao e de mestrado que se
impartiren na Facultade;

d) unha persoa representante do profesorado que propuxer a Xunta;
e) tres persoas representantes do estudantado;

f) a persoa titular da administracién ou da Unidade de Xestién Académica Integrada
(UXAI) responsable da xestién administrativa das titulaciéns do centro.

2. Sen prexuizo das competencias da Xunta, e nos termos da delegacién que esta
acordar, son competencias da Comision Académica as seguintes:

a) Facer propostas a Xunta sobre asuntos académicos ordinarios.

b) Emitir o informe vinculante a persoa decana sobre as solicitudes de recofiecemento
de créditos segundo a normativa vixente.

c) Intervir nas reclamacions que presentar o estudantado sobre cualificacions,
segundo establecer a normativa vixente na Universidade.

d) Calquera outra funcién de natureza académica que lle atribuiren a normativa
vixente ou os érganos competentes.

Artigo 15. A Comisidn de Garantia de Calidade

1. A Comision de Garantia de Calidade tera a seguinte composicion:

a) a persoa decana ou persoa en quen delegue, que a convocara e presidira;
b) a persoa secretaria da Facultade, que tamén o sera da comision;

c) avicedecana ou o vicedecano responsable de calidade;

d) as persoas coordinadoras dos titulos oficiais de grao e de mestrado que se
impartiren na Facultade;

e) unha persoa representante do profesorado que propuxer a Xunta;

f) duas persoas representantes do estudantado;

10
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g) apersoa titular da administracion ou da UXAI responsable da xestién administrativa
das titulacions do centro;

h) unha persoa representante do persoal técnico, de xestiéon e de administracion e
servizos.

2. Sen prexuizo das competencias da Xunta, e nos termos da delegacién que esta
acorde, son competencias da Comisién de Garantia de Calidade as seguintes:

a) Verificar a planificacién do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) do centro, de
modo que se asegurar o cumprimento dos requisitos xerais do Manual do Sistema de
Garantia de Calidade (MSGC), da politica e dos obxectivos da calidade e dos
requisitos que se recolleren nas guias de verificacion e de certificacion
correspondentes.

b) Cofiecer e difundir a politica e os obxectivos de calidade do centro.

c) Recibir e, se for o caso, coordinar a formulacion dos obxectivos anuais do centro e
facer o seguimento da sua execucion.

d) Avaliar a eficacia dos procesos mediante os indicadores que se estableceren.
e) Revisar e actualizar a documentacion do SGC do centro.

f) Estudar e, se for o caso, aprobar a implantacion das propostas de mellora do SGC
que suxiran as restantes persoas que integran o centro.

g) Determinar a periodicidade e a duracién, dentro do seu ambito de competencia, das
campafnas de recollida de enquisas de satisfaccion dos grupos de interese.

h) Analizar os resultados das enquisas de satisfaccidn e propor acciéns de mellora.

i) Todas aquelas outras que establecer a normativa vixente e a Xunta.

CAPITULO lIl. Organos unipersoais
Artigo 16. A decana ou o decano da Facultade

1. A decana ou o decano da facultade ostenta a representacion e exerce as funcions
de direccién e xestion ordinaria do centro.

2. Correspondenlle @ decana ou ao decano da facultade exercer as seguintes
funcions:

a) Representar oficialmente o centro.

b) Convocar e presidir as reunions da xunta de centro e calquera outro 6rgano
colexiado dependente desta, asi como executar os seus acordos e velar polo seu
cumprimento.

c) Presidir, en ausencia de representacion de maior rango, os actos académicos do
centro a que concorra.

11



Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: ABSVSJ1HABG3F3HE2CA4TPRN

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 27/07/2026 12:30:53 P4agina 12 de un total de 13 pagina(s).

—\‘ .< UNIVERSIDADE DA CORUNA

d) Propofier o nomeamento das persoas do equipo decanal, asi como dirixir e
coordinar a sua actividade.

e) Establecer o réxime de substitucion temporal da persoa titular decanal e das
persoas que integran o equipo decanal para os casos de ausencia ou enfermidade.

f) Supervisar os distintos servizos do centro e acordar o gasto das partidas
orzamentarias correspondentes.

g) Realizar o seguimento do cumprimento das obrigas docentes do profesorado.
h) Realizar o seguimento do plan de prevencion de riscos laborais no centro.

i) Supervisar o cumprimento e adecuacion de todas as actuacions realizadas ao plan
estratéxico e ao sistema de garantia interna de calidade do centro e o bo
funcionamento da garantia de calidade dos titulos.

j) Exercer as competencias referidas a todos os demais asuntos propios do centro
que non fosen expresamente atribuidas a outros érganos polos Estatutos.

Artigo 17. As vicedecanas e os vicedecanos

As vicedecanas e aos vicedecanos correspéndelles dirixir e coordinar, baixo a
autoridade da persoa decana, a area de competencia que esta lles asigne.

Artigo 18. A secretaria ou o secretario da Facultade

1. A secretaria ou o secretario de centro é a persoa fedataria dos actos e acordos dos
organos de goberno e administracion do centro.

2. Correspondenlle a secretaria as seguintes funcions:

a) a formacioén e custodia dos libros de actas ou do arquivo electronico equivalente
dos érganos colexiados do centro;

b) a custodia das actas de cualificacién de exames, de existir;

c) a expedicion de certificaciéns dos acordos e de todos os actos ou feitos que
consten nos documentos oficiais do centro;

d) a publicidade dos acordos dos érganos colexiados do centro;

e) calquera outra funcién que lle atriblan a normativa vixente e os Estatutos.

TITULO Il. Modificacién do regulamento
Artigo 19. Iniciativa

Correspondelle & Xunta elaborar a proposta para modificar este regulamento, por
iniciativa da persoa decana ou por iniciativa do vinte e cinco por cento (25 %) das
persoas que integran o érgano.

Artigo 20. Tramitacién

1. A proposta de modificacion redactaraa unha comision especial creada para este
fin pola Xunta. Na stia composicion respectaranse as porcentaxes de representacion

12
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dos distintos sectores da comunidade universitaria establecidas nos Estatutos e
garantirase, de ser o caso, a participacion dunha persoa en representacion do
colectivo que tefia tomado a iniciativa.

Unha vez rematados os traballos, a comisién elevara un anteproxecto de modificacion,
xunto cos votos particulares, a presidencia da Xunta.

2. A presidencia convocara a Xunta e acompafara a convocatoria o procedemento
de aprobacion, se proceder, do documento. Deberase garantir a posibilidade de
presentar emendas ao anteproxecto e a defensa do anteproxecto por parte dunha
persoa integrante da comisidn en calidade de pofiente.

3. Non sera necesario crear a comision especial cando se trate de adaptar o
regulamento a cambios normativos que non entrafien discrecionalidade.

Artigo 21. Aprobacion

O proxecto de modificacion deste regulamento aprobarao a maioria absoluta das
persoas que integran a Xunta e, logo do ditame sobre a sua legalidade emitido pola
Secretaria Xeral, remitiraselle ao Consello de Goberno desta universidade para a sua
aprobacion.

Disposicion derrogatoria. Derrogacion normativa

Derrégase o Regulamento de réxime interno da Facultade de Humanidades aprobado
polo Consello de Goberno do 15/05/2007, asi como todas as disposicions de igual ou
inferior rango que se opofian ao disposto neste regulamento.

Disposicidn final primeira. Habilitacion

Habilitase a Xunta para desenvolver este regulamento e interpretar as dubidas que
poidan xurdir na sua aplicacion.

Disposicidn final segunda. Entrada en vigor

Este regulamento entrard en vigor ao dia seguinte da sua publicacién no Taboleiro
Electrénico Oficial (TEO) da UDC.

O reitor

Ricardo José Cao Abad
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