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ANEXO Il Referencia convocatoria: 2026/CP/208

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: CONVENIO ALCOA FOUNDATION
Titulo: "A Marifia Sustentable"
Linea de investigacidn / Servicios cientifico-técnicos:

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/01/2026 FIN:31/12/2028

CENTRO Inv. Principal: Oficina de Sostenibilidad de la UDC - Vicerrectorado de Infraestructuras y Sostenibilidad

OBJETO DEL CONTRATO: Técnico/a en sostenibilidad y Educaciéon Ambiental
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Edificio Xoana Capdevielle; Lunes a viernes (35 horas/semana). Inicialmente de 8h. a 15h

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 18 JULIO DE 2025 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO PARA TAREAS
DE INVESTIGACION (PCTI))

Investigador/a contratado/a doctor/a |:| Ayudante de apoyo a la investigacion |:|
Gestor/a de investigacién [_] MECES Elegir Técnico/a administrativo/a y de gestién [ |
Colaborador/a de investigacion @ MECES 2 Ayudante administrativo/a |:|

Técnico/a de apoyo a la investigacion |:| MECES Elegir

JORNADA | Tiempo Completo: |z ’ Tiempo Parcial: |:| ’ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 15/09/2026
TIPO DE CONTRATO:  Indefinido [_| Duracion determinada [_|

FECHA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONES BRUTAS : 2.030*

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 02.05.26.00.01-121A-640

*E pago de la retribucidn se realizara en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura, grado, ingenieria o equivalente

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacidn de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrdnica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacidn y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 5 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el tablon de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y tres suplentes): Fco. Javier Lépez Rivadulla (Presidente), Fernando de
Llano Paz (Secretario), Julia Alvarez Garcia. SUPLENTES: Bernardo Lage Arias, Pablo Garcia Barbeira, Maria

Dolores Freire Aldao

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativoa
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la libre circulacion de estos datos

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulaciéon académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

LA o

Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacién (personal contratado para tareas de investigacion PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Cobdigo Seguro De Verificacion DUNWBkny Zgs +nXr Af JVI wQ== Estado Data e hora
Asinado Por Director da Oficina de Sustentabilidade - Vicerreitoria de Infraestruturas e Asinado 05/08/2026 10:32:18
Sustentabilidade - Fernando De Llano Paz
Observaciéns Péxina 1/7
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ DUn\WsknyZqs%2BnXr Af IVI wQ¥3D¥3D

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: FCHUVQTLDPMRS7GP7NV5BU7H

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 06/08/2026 13:08:54 Pagina 1 de un total de 7 pagina(s).

Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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(RXPD), y arte. 11 delaLe 3/2018,de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter =ecsia
personal (LOPD), se informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidad e da Coruiia.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulaciéon académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

LA o

Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacién (personal contratado para tareas de investigacion PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: FCHUVQTLDPMRS7GP7NV5BU7H

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 06/08/2026 13:08:54 P4agina 2 de un total de 7 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion DUnWBknyZgs+nXr Af IVl wQ== Estado Data e hora
Asinado Por Director da Oficina de Sustentabilidade - Vicerreitoria de Infraestruturas e Asinado 05/08/2026 10:32:18
Sustentabilidade - Fernando De Llano Paz
Observaciéns Péxina 217
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ DUn\WsknyZqgs%2BnXr Af IVI wQ¥3D¥3D
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).




Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: FCHUVQTLDPMRS7GP7NV5BU7H

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 06/08/2026 13:08:54 Pagina 3 de un total de 7 pagina(s).

=>‘ .<= UNIVERSIDADE DA CORUNA I\f

NCE IN RESEARC

La finalidad del tratamiento de estosdatos es la gestion del fichero de gastos indicadoen este documento. La base para legitimar
el tratamiento se encuentraen el art. 6.1.b) y ¢) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal). Todas las personas que
entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD. Estos datos
seran tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su conservacion en
relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento, puede
consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, 05 de Agosto de 2026
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Fernando de Llano Paz y Francisco Javier Lopez Rivadulla

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulaciéon académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

LA o

Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacién (personal contratado para tareas de investigacion PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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NCE IN RESEAR

MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

La Oficina de Sostenibilidad de la Universidad de A Corufia busca incorporar un/a Técnico/a en Sostenibilidad para
liderar los programas de sensibilizacidn, participacidn y dinamizacién ambiental vinculados al Proyecto UDC-Alcoa
"A Marifia Sustentable", en adelante, "el Proyecto", que se desarrolla en la Marifia Lucense.

Se busca un perfil polivalente que cuente con capacidad técnica y analitica en los dmbitos de la gestidn de residuos,
la ingenieria de la energia y la movilidad. El objetivo es que esta persona no solo ejecute las campafas de
concienciacion, sino que ademds les aporte rigor técnico mediante el andlisis de datos y la elaboracién de los

informes y memorias correspondientes.

TAREAS A REALIZAR
Colaborar en las tareas y actuaciones necesarias para la ejecucion del convenio desarrollado por la Oficina de

Sostenibilidad. Estas consistirdn en:

1. Coordinacion, elaboracidn y seguimiento de las actividades del convenio en materia de sostenibilidad
ambiental.

2. Apoyo a la elaboracién y seguimiento de las memorias justificativas.

3. Organizacidn de eventos de promocion y divulgacion, analisis de estudios de rankings de sostenibilidad;

disefio e implantacidn de acciones de difusion sobre ahorro de aguay energia, indicadores de gestion de residuos
y economia circular, programa de movilidad sostenible y huella ecoldgica y de carbono.
4, Acciones de divulgacién en la universidad y en los centros educativos de la Marifia Lucense (talleres,

conferencias, formacidn, etc.).

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulaciéon académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

LA o

Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacién (personal contratado para tareas de investigacion PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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REQUISITOS DE LAS PERSONAS CANDIDATAS Y VALORACION DE MERITOS e

A) TITULACION. Puntuacién maxima: 20 puntos

Grado en Ciencias Ambientales, Biologia, Arquitectura, Ingenieria, o titulaciones o especializaciones afines que
combinen la gestién ambiental y la sostenibilidad con la capacidad analitica y cientifico-técnica necesaria.

Se valorara el expediente académico segun la nota media calculada sobre 10. En el caso de poseer una licenciatura
o titulacion equivalente, la nota media supondra el 100 % de la puntuacién de este apartado. En el caso de poseer
una titulacién de grado o diplomatura, la nota media computara el 80 % de la calificacién global y la del Master
Universitario Oficial en dreas de Medio Ambiente, Sostenibilidad o Gestidon de Proyectos, el 20 %. La nota media
se multiplicard por 2. La puntuacién mdaxima sera de 20 puntos.

Nota: En caso de que la nota media calculada sobre 10 no figure en la certificacion académica, deberd aportarse
también la declaracidn de la nota media en el formulario normalizado. De no hacerlo, se considerara que la

calificacién obtenida en la titulacién es de 5 puntos.

B) EXPERIENCIA PROFESIONAL E INVESTIGADORA. Puntuacién maxima: 17 puntos

Se valoraran los méritos en el ambito profesional e investigador relacionados con la gestién de residuos, energia,
eficiencia y movilidad. No se valoraran otros méritos vinculados a la experiencia.

1. Becas y contratos de formacién. Puntuacion maxima: 4 puntos

Se valorardn Unicamente los contratos y becas correspondientes a convocatorias competitivas de cardcter publico:
Programa de Formacidn del Profesorado Universitario (FPU), Programa de Formacién del Personal Investigador
(FPI1), ayudas predoctorales y posdoctorales de la Xunta de Galicia, Ramdn y Cajal, Beatriz Galindo, Juan de la Cierva
y otras de caracter equivalente.

La valoracién sera de 1,5 puntos por afio de beca o contrato. En el caso de contratos inferiores a un afio de
duracidn, la puntuacion serd proporcional al tiempo de duracién del contrato.

2. Estancias pre y posdoctorales. Puntuacién mdaxima: 2 puntos

Solo se valoraran las estancias realizadas en centros de prestigio y cuando la persona candidata hubiese tenido un
vinculo contractual con la universidad o con una institucidn de investigacién, o cuando se hubiesen realizado en
un programa especifico de financiacion de la movilidad investigadora. Para que la estancia sea valorada debera
tener una duracién minima de quince dias.

La valoracion sera de 0,2 puntos por mes (o0, en su caso, la parte proporcional).

Documentacion justificativa: permiso de la institucidon de origen, invitacion del centro de destino y certificacidn
de realizacién de la estancia.

3. Participacién en proyectos, convenios o contratos de investigacion

La participacidn en proyectos, convenios o contratos de investigacidn relacionados con el ambito de la plaza,
regulados por el articulo 83 de la LOU o el articulo 60 de la LOSU, se valorard con un maximo de 2 puntos, de
acuerdo con las siguientes indicaciones: ser miembro del equipo de un proyecto con financiacién de hasta 10.000

€, 0,3 puntos por convenio; financiacion superior a 10.000 €, 0,75 puntos por cada 10.000 €.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulaciéon académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

LA o

Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacién (personal contratado para tareas de investigacion PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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Documentacién justificativa: certificacién expedida por la autoridad académica competente “"™" en la
que conste el nombre del proyecto, convenio o contrato, la entidad financiadora, la financiacidn recibida y el tipo
de participacién de la persona candidata.

4. Acciones de transferencia y divulgacidn. Puntuacion mdaxima: 4 puntos

Solo podrd presentarse un maximo de cuatro méritos.

Se valorardn las patentes, registros de propiedad intelectual, desarrollos tecnoldgicos, creacidon de empresas de
base tecnolégica o spin-off y otras actividades de transferencia y divulgacion, incluidos, en las especialidades de
conocimiento que corresponda, el comisariado u organizacién de exposiciones, la elaboracién de informes
técnicos y los proyectos singulares de arquitectura o ingenieria, con una puntuacién maxima de 1 punto por
mérito.

Documentacion justificativa: certificaciones emitidas por los organismos correspondientes.

5. Experiencia profesional. Puntuacién maxima: 5 puntos

Se valoraran Unicamente los méritos en las especialidades de Ciencias Ambientales, Biologia, Arquitectura,
Ingenieria o titulaciones o especializaciones afines que combinen la gestién ambiental, la sostenibilidad y la
capacidad analitica y cientifico-técnica requerida.

La valoracién maxima sera de 2 puntos por afio con dedicacidn a tiempo completo; en caso de dedicacidn a tiempo
parcial o de periodos inferiores a un afio, la valoracion sera proporcional.

Documentacion justificativa: informe de vida laboral, contratos y certificacidn de la actividad profesional realizada,
que incluya los puestos y funciones desempefiadas. Para las practicas externas, certificacion expedida por la

universidad.

C) CONOCIMIENTO DE IDIOMAS. Puntuaciéon maxima: 10 puntos
. Competencia linglistica acreditable de inglés: 3 puntos para nivel B2, 5 puntos para nivel C1y 7 puntos

para nivel C2. Solo puntuara el certificado de nivel mas alto.

. Idioma gallego (acreditable): maximo 3 puntos. Solo puntuard el certificado de nivel mas alto.
o} Certificado Celga 4 o equivalente: 3 puntos.
o} Certificado Celga 3 o equivalente: 2 puntos.

D) FORMACION ESPECIFICA EN LOS SIGUIENTES AMBITOS. Puntuacién méxima: 28 puntos

D1) Educacion ambiental y pedagogia para la sostenibilidad. Cursos de Educacion Ambiental, disefio de programas
pedagodgicos de sostenibilidad, educacidn para el desarrollo sostenible o dinamizacidén de talleres ambientales en
el dmbito escolar o comunitario: 1 punto por cada 10 horas de curso. Mdximo 4 puntos.

D2) Gestidn energética, ahorro y transicion energética. Cursos de gestion y eficiencia energética, auditorias
energéticas, energias renovables y transicion energética en el ambito escolar o municipal: 1 punto por cada 10
horas de curso. Maximo 4 puntos.

D3) Movilidad sostenible y caminos escolares seguros. Cursos de disefio y gestion de planes de movilidad
sostenible, movilidad activa, caminos escolares seguros y diagndstico de desplazamientos: 1 punto por cada 10

horas de curso. Maximo 4 puntos.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulaciéon académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

LA o

Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacién (personal contratado para tareas de investigacion PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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D4) Economia circular, huella de carbono y gestidn de residuos. Cursos de calculo de huella ™" "™ de
carbono/ecoldgica, economia circular, compostaje escolar/comunitario y gestion de residuos: 1 punto por cada
10 horas de curso. Maximo 4 puntos.

D5) Participacidn ciudadana y comunicacién ambiental. Cursos de comunicacion ambiental, gestion de procesos
participativos, facilitacién de grupos y dinamizacién de comunidades: 1 punto por cada 10 horas de curso. Maximo
4 puntos.

D6) Cursos de analisis de datos y tratamiento de bases de datos. Excel avanzado, estadistica, gestion de datos: 1
punto por cada 10 horas de curso. Maximo 4 puntos.

D7) Cursos de gestion de contenidos web y redes sociales. Community Manager, comunicacion digital: 1 punto

por cada 10 horas de curso. Maximo 4 puntos.

E) ENTREVISTA PERSONAL. Puntuacién maxima: 25 puntos
Entrevista para valorar la solvencia técnica y las capacidades de comunicacidn y trabajo en equipo. Durante esta
entrevista podra proponerse la realizacion de un ejercicio practico para la valoracién de la solvencia técnica. Parte

de la entrevista se desarrollara en inglés.

En funcién del cumplimiento de los requisitos y de la valoracién de los méritos, se establecerd un orden de
prelacidn de las personas candidatas. Resultara adjudicataria la persona que obtenga la mayor puntuacion.

Con el resto de las personas candidatas, y respetando dicho orden de prelacién, se confeccionard exclusivamente
para estas plazas una lista de espera que se utilizara para la contratacion en caso de renuncia, cese o baja de una
persona seleccionada.

La puntuacion minima para formar parte de dicha lista sera de 30 puntos y tendra en cuenta las puntuaciones
obtenidas en los apartados A, B, C y D. Por tanto, la puntuacién obtenida en la entrevista (apartado E) no
computara para integrar la lista de espera, criterio que también se aplicara a la puntuacién necesaria para declarar

la plaza desierta.

Documentacion que debe presentar la persona solicitante

. Solicitud indicando la referencia de esta convocatoria que figura en la publicacidn de la web de la UDC.
. Fotocopia del DNI.

o Fotocopia del titulo académico y del expediente académico.

. Curriculum vitae en el que se relacionen y describan los méritos relativos a los criterios de seleccidn.

o Justificantes de los méritos incluidos en el CV.

. Memoria justificativa de la experiencia en las tareas a desarrollar (opcional).

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulaciéon académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

LA o

Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacién (personal contratado para tareas de investigacion PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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