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ANEXO Il Referencia convocatoria: 2026/CP/210
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: CPP2024-011896
Titulo: Sistema Avanzado de Proteccidn e Monitorizacion para a Satide e o Rendemento Deportivo, con Validacién

Cientifica do Golpeo de Cabeza no Futbol (SAVE)

Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Desenvolvemento de sistemas de diagnoses e adestramento
da técnica deportiva

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/10/2025 FIN: 30/09/2027

CENTRO Inv. Principal: FACULTADE CC. DO DEPORTE E A EF - VIRGINIA LOPEZ ALONSO

OBXECTO DO CONTRATO: Participar de maneira activa na recollida e andlise de datos relacionados co proxecto.
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: Fac. CC do Deporte e da EF e diferentes campos de futbol de Galicia

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 18 XULLO DE 2025 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO PARA TAREFAS
DE INVESTIGACION (PCTI)

Investigador/a contratado/a doutor/a [_] Axudante de apoio 4 investigacion [_]

Xestor/a de investigacion [_| MECES Elegir Técnico/a administrativo/a e de xestion [_]
Colaborador/a de investigacion [X] MECES 2 Axudante administrativo/a [_]

Técnico/a de apoio a investigacion [ | MECES Elegir

XORNADA | Tempo Completo: |:| ‘ Tempo Parcial: |Z| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 10/09/2026
TIPO DE CONTRATO:  Indefinido[_] Duracién determinada [

DATA FIN CONTRATO: 30/09/2027

RETRIBUCIONS BRUTAS: 1.015,00 €/mes*

PARTIDA ORZAMENTARIA: 05.99.25.12.59 541A 649.02

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Grao

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electronica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 5 dias hébiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e tres suplentes): Virginia Lépez Alonso (presidenta), José Andrés
Sanchez Molina (secretario), Joaquin Gémez Varela (vogal). Suplentes: Eliseo Iglesias Soler (presidente), Luis

Morenilla Burld (secretario), Xurxo Dopico Calvo (vogal).

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracion responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

vk wN e

*Acordo de clasificacién profesional e condiciéns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacidn (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: U1PJO380M3QD4Q73QQP87532
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En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo &
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e 4 libre circulacion destes datos (RXPD), e do
art. 11 da Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), inféormase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Coruiia.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracion responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
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*Acordo de clasificacién profesional e condicions de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacidn (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: U1PJO380M3QD4Q73QQP87532
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A finalidade do tratamento destes datos ¢ a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitiiase no art. 6.1.b) e ¢) RXPD (execucion dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante
o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sta conservacion en relacion coa posible esixencia
de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, de de
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL
Asdo.:

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracion responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
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*Acordo de clasificacién profesional e condicions de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacidn (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Titulo: Sistema Avanzado de Proteccion e Monitorizacidn para a Salide e o Rendemento Deportivo, con Validacion
Cientifica do Golpeo de Cabeza no Futbol (SAVE).

Tarefas a densenvolver:

- Apoio 6 desefio do protocolo experimental do proxecto SAVE, centrado na analise do golpeo de cabeza no fatbol
e na avaliacion dos efectos do sistema de proteccidn desenvolvido no proxecto.

- Colaboracidn na organizacion, recolleita e xesién de datos en estudos de campo con deportistas de diferentes
categorias, asegurando o cumprimento dos protocolos éticos e experimentais.

- Asistencia no rexistro, procesamento e andlise de variables cinematicas, dinamicas, neurofisioldxicas e
perceptivo-cognitivas asociadas 6 golpeo de cabeza en futbol.

- Apoio na andlise estadistica e tratamento de datos obtidos nas diferentes fases do estudo experimental
(condicidns con e sen dispositivo SAVE).

- Participacion na redaccion de manuscritos cientificos derivados do proxecto.

XUSTIFICACION DA DURACION DO CONTRATO:
A duracién da contratacion estara condicionada 6 densenvolvemento do proxecto e 4s anualidades aprobadas

pola Axencia Estatal de Investigacidn, finalizando, en todo caso, no marco temporal de execucion do proxecto.

REQUISITOS ESIXIDOS OS CANDIDATOS:
- Estar en posesion dun titulo de Grao no ambito das Ciencias do Deporte.
- Valorarase a admisidn ou preadmision no programa oficial de doutoramento en ciencias do deporte, educacién

fisica e actividad fisica saudable da UDC, ou compromiso de solicitude.

CRITERIOS DE VALORACION:

- Nota obtida na titulacién presentada como requisito (maxima puntuacién 30 puntos);

Matricula de honra: 30 puntos; Sobresaliente: 25 puntos; Notable alto (nota numérica entre 8-9): 20 puntos;
Notable baixo (nota numérica entre 7-8): 15; Aprobado: 10 puntos.

- Adecuacion da formacidn 6 perfil do proxecto (maximo 15 puntos).

- Cofiecemento en analise de datos e metodoloxia (maximo 10 puntos).

- Publicacions ou comunicacions cientificas (maximo 10 puntos).

- Outros méritos (puntuacién maxima 5 puntos): nivel de inglés (C2: 5 puntos; C1: 2 puntos; B1: 1 punto).

- CELGA 4 (5 puntos).

- Entrevista persoal (maximo 25 puntos)

- Serd necesaria unha puntuacion minima de 70 puntos para resultar seleccionado/a.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracion responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
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*Acordo de clasificacién profesional e condicions de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacidn (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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- Para integrar a lista de agarda serd necesaria unha puntuacién minima de 50 puntos nos méritos valorables, sen

incluir a entrevista.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracion responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
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*Acordo de clasificacién profesional e condicions de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacidn (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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