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Resolucioén reitoral do 28 de agosto de 2026 pola que se aproban a estrutura organica
dos servizos centrais da Universidade da Coruia e as competencias dos seus 6rganos
directivos

Os 6rganos unipersoais centrais da Universidade da Coruia regulanse no artigo 50 da Lei
organica 2/2023, do 22 de marzo, do Sistema Universitario, e nos artigos 88.2 e 125 a 139
dos vixentes Estatutos da Universidade da Corufa, aprobados polo Decreto 94/2025 do 6 de
outubro (DOG do 27 de outubro).

Esta normativa deixa & sua determinacion discrecional o numero e funcidns das vicerreitorias
que integraran, xunto coa Secretaria Xeral e a Xerencia, o Equipo de Goberno, presidido polo
reitor. Asi mesmo, dita normativa asignalle a reitora ou reitor unha parte importante das
competencias que a autonomia universitaria lles confire aos érganos universitarios, sen
prexuizo da potestade de delegacidon nos termos establecidos na normativa xeral.

Nese marco normativo foron ditadas as resolucions reitorais de 16 de xaneiro de 2024 (TEO
do 17 de xaneiro) e 10 de xullo de 2024 (TEO do 11 de xullo), que determinaron a estrutura
organica dos servizos centrais resultantes das eleccions do dia 4 de decembro de 2023.

A aprobacion dos novos Estatutos e o impacto que esta a ter a intelixencia artificial en todos
os ambitos, tamén no universitario, propician unha remodelacién da estrutura organica para
afrontar os novos retos. Ademais, a experiencia de goberno adquirida nesta etapa permiten
abordar outros cambios de menor entidade na estrutura e algunhas matizacions nas
delegaciéns de competencias.

De acordo con isto, facendo uso das facultades que me confiren os artigos 8 a 14 da Lei
40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico, os Estatutos desta
universidade e as demais disposicions de aplicacién xeral,

RESOLVO aprobar a estrutura organica dos servizos centrais da Universidade da Corufia e
as competencias dos seus 6rganos directivos, nos termos sinalados no anexo.

Esta disposicion entrara en vigor ao dia seguinte da sua publicacion no Taboleiro Electronico
Oficial da Universidade da Coruna.

Quedan derrogadas cantas disposiciéns de igual ou inferior rango se opofian ao establecido
nesta resolucion e, nomeadamente, a resolucion reitoral de 10 de xullo de 2024 (Teo do 11
de xullo), pola que se establece a estrutura organica dos servizos centrais da Universidade
da Coruna e as competencias dos seus érganos directivos.

O reitor
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ANEXO
Artigo 1. Composiciéon do Equipo de Goberno

1. Para o exercicio das competencias e o cumprimento dos fins propios da Universidade da
Corufia, o seu Equipo de Goberno estara formada polas persoas titulares da Reitoria, da
Secretaria Xeral, da Xerencia e das seguintes vicerreitorias:

— Vicerreitoria de Campus de Ferrol, Igualdade e Responsabilidade Social
— Vicerreitoria de Divulgacion, Cultura e Deporte

— Vicerreitoria de Economia e Planificacion Estratéxica

— Vicerreitoria de Estratexia Dixital e Intelixencia Artificial

— Vicerreitoria de Estudantes e Empregabilidade

— Vicerreitoria de Infraestruturas e Sustentabilidade

— Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia

— Vicerreitoria de Profesorado

— Vicerreitoria de Titulacions e Internacionalizacion

2. Os organos unipersoais enumerados na alinea anterior teran a consideracion de 6rganos
de direccion, agas o Reitor, que tera a consideracion de drgano superior. O cargo de xerencia
sera asimilado ao de alto cargo.

3. Os odrganos de direccion, xunto co Reitor, conforman o Consello de Direccion, que se
reunira periodicamente para asesorar ao Reitor na direccién politica estratéxica do Goberno
e o desenvolvemento e seguimento das politicas universitarias. A convocatoria do Consello
de Direccién sera realizada pola Secretaria Xeral, por orde do Reitor, que o presidira. As
deliberaciéns do Consello de Direccion seran secretas.

Artigo 2. Da Secretaria Xeral

1. Sen prexuizo das competencias que lle outorguen outras disposicions legais, a persoa
titular da Secretaria Xeral tera as seguintes competencias propias:

a) A fe publica dos acordos dos 6rganos colexiados de goberno nos que actie como
secretaria e das actuacions en que estea presente como tal.

b) A formacién e custodia dos libros de actas do Claustro e Consello de Goberno da
Universidade, asi como a potestade certificante do que tales libros contefien e
daqueloutras cuestions que consten na documentacion oficial da Universidade cuxa
certificacion non corresponda a outro érgano unipersoal.

¢) A custodia do arquivo universitario e do selo oficial da Universidade.

d) A publicidade dos actos e acordos da Universidade cando se precise.

e) A organizacion dos actos solemnes da Universidade e a xefatura do protocolo.

2. Asi mesmo, a Secretaria Xeral exercera por delegacién do Reitor as seguintes
competencias:

a) A direccion da Asesoria xuridica e a supervision da legalidade da actuacion
administrativa dos drganos de Goberno da Universidade.

b) A tramitacion das propostas de protocolos xerais de colaboracién, convenios
especificos de colaboracién institucional e convenios de practicas, asi como a
formulacion de modelos de convenio.

¢) A resolucion dos recursos de alzada, reposicion e extraordinario de revision cando a
facultade de resolucion corresponda ao reitor, agas os indicados no apartado 1.j do
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artigo 12, asi como a adopcion de medidas provisionais ou cautelares que procedan a
propésito da interposicion dos referidos recursos.
d) A admisién a tramite e resolucion das solicitudes de revision de oficio e a declaracion
de lesividade dos actos anulables.
e) A resolucién dos procedementos de responsabilidade patrimonial atribuidos ao reitor.
f) A coordinacién das politicas de revision, simplificacion e humanizacion normativas.
g) A resolucién dos expedientes disciplinarios do estudantado.

3. Baixo a dependencia organica e funcional da Secretaria Xeral estaran as seguintes
unidades:

Asesoria Xuridica

Oficina da Secretaria Xeral

Servizo de Rexistro, Documentacién e Arquivo

4. A persoa delegada de proteccion de datos estara adscrita organicamente a Secretaria
Xeral, con plena autonomia funcional no exercicio das funcions previstas no Regulamento
(UE) 2016/679.

Artigo 3. Da Xerencia

1. A Xerencia asumira como propias, baixo a autoridade do Reitor, as competencias relativas
a xestién dos servizos econdmicos e administrativos non atribuidos a outros érganos
directivos.

2. A Xerencia exercera por delegacién do reitor as seguintes competencias:

a) As relativas ao persoal técnico, de xestién e de administracion e servizos, agas que
estean reservadas expresamente ao reitor, incluida a instrucion dos procedementos
disciplinarios do PTXAS mentres non se cree a Inspeccién de Servizos.

b) As competencias e funcidons que a lexislacion de contratos do sector publico lle atribde
ao 6rgano de contratacién administrativa.

c) As competencias relativas ao patrimonio da Universidade, sen prexuizo das
competencias do Consello Social.

3. Baixo a dependencia organica e funcional da Xerencia estaran as seguintes unidades:
— Administrador/a de Apoio a Xerencia
— Conserxeria da Maestranza e Aula Nautica, e dos centros non docentes dos Campus
de Elvifia e Zapateira
— Secretaria da Xerencia
— Servizo de Contratacion Administrativa
— Servizo de Control interno, sen prexuizo do disposto no artigo 59.3 da LOSU
— Servizo de Distribucién e Transporte
— Servizo de Persoal Técnico, de Xestion e de Administracion e Servizos
— Servizo de Prevencion de Riscos Laborais
— Servizo de Retribuciéns, Seguridade Social e Accion Social
— Servizo de Xestion Econdmica, Patrimonio e Inventario
— Servizo de Xestion Financeira
— Vicexerencia de Economia e Finanzas
— Unidade de Atencion Telefonica

4. Baixo a dependencia organica da Xerencia, e funcional da Vicerreitoria de Investigacion e
Transferencia, estaran as seguintes unidades:

— Equipo de Xestion da Investigacion (EXI)

— Servizo de Investigaciéon (SERIN)
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— Vicexerencia de Xestion de Investigacion

5. Baixo a dependencia organica da Xerencia, e funcional da Vicerreitoria de Campus de
Ferrol, Igualdade e Responsabilidade Social, estara a seguinte unidade:
— Vicexerencia do Campus de Ferrol

Artigo 4. Da Vicerreitoria de Campus de Ferrol, Igualdade e Responsabilidade Social

1. A Vicerreitoria de Campus de Ferrol, Igualdade e Responsabilidade Social asumira por
delegacion do reitor as seguintes competencias:

a) A proxeccion e coordinaciéon da Universidade no campus de Ferrol

b) A coordinacion da xestion da residencia universitaria no Campus de Ferrol.

c) As competencias relativas as politicas de igualdade de xénero e diversidade.

d) As competencias relativas a responsabilidade social, cooperacién e voluntariado.

2. Baixo a dependencia organica e funcional desta Vicerreitoria estardn as seguintes
unidades:

— Centro de Estudos de Xénero e Feministas

— Conserxerias da Vicerreitoria e centros non docentes do Campus de Ferrol

— Oficina de Atencién & Diversidade

— Oficina de Cooperacién e Voluntariado

— Oficina para a Igualdade de Xénero

— Secretaria da Vicerreitoria

— Servizos centrais e comuns do Campus de Ferrol

3. Baixo a dependencia funcional desta Vicerreitoria estara a seguinte unidade:
— Vicexerencia do Campus de Ferrol

Artigo 5. Da Vicerreitoria de Divulgaciéon, Cultura e Deporte

1. A Vicerreitoria de Divulgacién, Cultura e Deporte asumira por delegacion do reitor as
seguintes competencias:

a) As competencias relativas a politica de divulgacion.

b) As competencias relativas & politica de comunicacion.

c) As orientadas a promocién da actividade deportiva e cultural entre a comunidade

universitaria.
d) A difusion cultural.
e) A direccién e supervisién da politica de normalizacién lingiistica.

2. Baixo a dependencia desta Vicerreitoria estaran as seguintes unidades:
— Area de Cultura
— Area de Deportes
— Servizo de Comunicacion
— Seccién de Extension Universitaria
— Secretaria da Vicerreitoria
— Servizo de Normalizacién Linguistica
— Servizo de Publicaciéns
— Unidade de Medios Audiovisuais

Artigo 6. Da Vicerreitoria de Economia e Planificacion Estratéxica

1. A Vicerreitoria de Economia e Planificacién Estratéxica asumira por delegacion do reitor as
seguintes competencias:
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a) A planificacion economica e estratéxica da Universidade, asi como a avaliacién do
grao de cumprimento dos seus obxectivos.

b) A proposta e o seguimento das lifias e directrices orzamentarias e dos seus criterios
de execucion.

c) A elaboracién das memorias econdmicas e dos informes operativos anuais e de
liquidaciéon orzamentaria.

d) A avaliacidon econémica de programas, proxectos, servizos e inversions.

e) A busca de novas fontes de financiacion e o establecemento de directrices para o
control e a mellora na eficiencia do gasto.

2. Baixo a dependencia desta Vicerreitoria estaran as seguintes unidades:
— Secretaria da Vicerreitoria

Artigo 7. Da Vicerreitoria de Estratexia Dixital e Intelixencia Artificial

1. A Vicerreitoria de Estratexia Dixital e Intelixencia Artificial asumira por delegacién do reitor
as seguintes competencias:

a) As competencias relativas a definicion das linas estratéxicas e a supervision dos plans
estratéxicos relacionados coa gobernanza e xestion das TIC, os sistemas de
informacion, a administracion electréonica e a intelixencia artificial, asi como a
seguridade da informacion, aplicadas aos labores propios da comunidade
universitaria: docencia, investigacién e xestion.

b) As competencias relativas a organizaciébn e coordinacidon da definicién,
desenvolvemento, evolucidon e xestidn continuada da infraestrutura, sistemas de
informacion, tecnoloxias e software que sustenten as principais misions da institucién
(docencia, investigacion e transferencia de cofiecemento), asi como as actuacions
necesarias para a slia consecucion.

c) As competencias relativas a determinacion das prioridades de actuacion tecnoldxica
en relacién a solucions informaticas e produtos software que dean soporte as
actividades e misiéns institucionais, primando o hardware e software libres, os
estandares abertos, e a soberania tecnoldxica.

d) As competencias relativas & promocion do uso socialmente responsable da tecnoloxia,
a accesibilidade e a soberania dixital, favorecendo contornos, contidos e servizos
universitarios inclusivos, e fomentando o desenvolvemento e a adopcién de boas
practicas dixitais en coordinacion cos diferentes servizos e colectivos universitarios.

e) As competencias relativas & promocion do desenvolvemento continuado das
competencias dixitais da comunidade universitaria, fomentando o uso e creacién de
software libre como ferramenta de traballo e fonte de cofiecemento, e a adopcién e
desenvolvemento de practicas e metodoloxias abertas, estandarizadas, e sustentadas
no cofiecemento e a evidencia cientifica.

2. Baixo a dependencia desta Vicerreitoria estaran as seguintes unidades:
— Responsable da Seguridade da Informacién
— Responsable dos Sistemas
— Secretaria da Vicerreitoria (ocuparase en comision de servizos o posto 749,
correspondente & secretaria da extinta Vicerreitoria de Igualdade e Diversidade)
— Servizo de Informatica e Comunicaciéns

Artigo 8. Da Vicerreitoria de Estudantes e Empregabilidade

1. A Vicerreitoria de Estudantes e Empregabilidade asumira por delegacién do reitor as
seguintes competencias:
a) As relativas as politicas de impulso da participacion e o asociacionismo do
estudantado.
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b) A difusidén da oferta académica e a captacién de alumnado nacional e internacional.
c) A xestion integral do acceso e a admision a graos e mestrados.

d) A xestion das bolsas de estudo e os seus procedementos derivados.

e) A coordinacién da xestion das residencias universitarias nos Campus da Coruna.

f)

O impulso da empregabilidade.

2. Baixo a dependencia orgénica e funcional desta vicerreitoria estaran as seguintes unidades:

Observatorio Ocupacional

Secretaria da Vicerreitoria

Servizo de Atencion e Orientacion ao Estudantado
Unidade de Emprego

Artigo 9. Da Vicerreitoria de Infraestruturas e Sustentabilidade

1. A Vicerreitoria de Infraestruturas e Sustentabilidade asumira por delegacion do reitor as
seguintes competencias:

a)
b)
c)
d)
e)

A programacién e execucion das infraestruturas novas.

A planificacion e programacién de intervencions sobre as infraestruturas existentes.
A reordenacion e recuperacion de espazos.

As competencias relativas a planificacion urbanistica.

O impulso das politicas de sustentabilidade en todos os campus, espazos e centros
da UDC.

2. Baixo a dependencia desta Vicerreitoria estaran as seguintes unidades:

Oficina de Sustentabilidade
Secretaria da Vicerreitoria
Servizo de Arquitectura, Urbanismo e Equipamentos

Artigo 10. Da Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia

1. A Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia asumira por delegacion do reitor as
competencias relativas & promocion e avaliacién da investigacion, politica cientifica e difusién
da actividade investigadora, supervision das estruturas propias de investigacion e centros
propios de investigacion. Nomeadamente:

a) A xestion e coordinacién dos recursos de investigacion e as de realizacion de

propostas de equipamento de centros de investigacion.

As competencias correspondentes as relacidns con axentes de investigacion nacionais
e internacionais, e con outros centros de |+D.

A promocion, avaliacion e recofiecemento da transferencia de cofiecemento en todos
os ambitos.

As competencias relacionadas cos parques cientificos e tecnoloxicos, centros
tecnoloxicos e de investigacién, empresas baseadas en cofiecemento (EBC) e viveiros
de empresas.

A proposta, contratacion e formalizacion de proxectos de investigacién, tanto no
ambito nacional como internacional.

A tramitacion e sinatura de acordos de investigacion.

A contratacion de persoal con cargo a programas, convenios e proxectos de
investigacion, en coordinacion coa Xerencia.

A planificacion e xestion dos estudos de doutoramento, incluida a xestion do acceso e
a admisién.

A resolucion dos procedementos de concesion de axudas e subvencions de
investigacion e, se é o caso, dos procedementos de reintegro.

A incoacion e tramitacion de procedementos sancionadores e a imposicion de
sancions tipificadas como leves e graves nos artigos 54 e 55 da Lei 9/2007, do 13
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xufio, de subvencions de Galicia, cando se trate de subvenciéns aprobadas pola
Vicerreitoria.

2. Baixo a dependencia organica e funcional desta Vicerreitoria estaran as seguintes
unidades:

— Centros de investigacion

— Escola Internacional de Doutoramento

— Oficina de Captacién de Persoal Investigador (OCPI)

— Oficina de Proxectos Internacionais (OPI)

— Oficina de Transferencia de Cofiecemento (OTC)

— Rede de Centros e Unidades de I+D+i

— Secretaria da Vicerreitoria

— Servizos de Apoio a Investigacion (SAl)

— Servizo de Biblioteca Universitaria

— Unidade de Andlise e Xestion de Datos

3. Baixo a dependencia funcional desta Vicerreitoria estaran as seguintes unidades:
— Equipo de Xestién da Investigacion (EXI)
— Servizo de Investigaciéon (SERIN)
— Vicexerencia de Xestion de Investigacion

Artigo 11. Da Vicerreitoria de Profesorado

1. A Vicerreitoria de Profesorado asumira por delegacién do reitor as competencias relativas
a planificacién, seguimento, control e actualizacién do persoal docente e investigador (PDI).
Nomeadamente:
a) O reconecemento de situaciéns administrativas do PDI.
b) O recofecemento de trienios e quinquenios.
c) A xestion dos procedementos de acceso a funcion publica docente e de contratacion
de PDI.
d) A instrucion dos procedementos disciplinarios do PDI, mentres non se cree a
Inspeccién de Servizos.

2. Baixo a dependencia da Vicerreitoria de Profesorado estara a seguinte unidade:
— Secretaria da Vicerreitoria
— Servizo de Persoal Docente e Investigador

Artigo 12. Da Vicerreitoria de Titulacions e Internacionalizacion

1. A Vicerreitoria de Titulacidons e Internacionalizacién asumira por delegacién do reitor as
competencias relativas as titulaciéns oficiais e propias, asi como as relativas a
internacionalizacion. Nomeadamente:

a) O impulso, planificacion, implantacién e desenvolvemento das titulaciéns oficiais de
grao e mestrado universitario, dos titulos propios e da formacién permanente e ao
longo da vida.

b) A xestion da oferta de titulaciéns e da estrutura e organizacién das ensinanzas.

c) A xestidbn da matricula de graos e mestrados, titulos propios, e de formacion
permanente e ao longo da vida.

d) Os procedementos de expedicién de titulos oficiais e de titulos propios.

e) A modificacion das actas oficiais de cualificacion do estudantado.

f) Os procedementos de verificacion, acreditacion, seguimento e modificacion, segundo
proceda, das titulacions e estudos impartidos ou coordinados pola UDC.
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g) As competencias referidas a planificacion, organizacién, avaliacién e seguimento dos
procesos de calidade no ambito académico, incluidos os relativos a avaliacion da
actividade docente.

h) A coordinacién e control dos centros, tanto os propios da UDC coma os adscritos a
UDC.

i) A resolucién de solicitudes de equivalencia de titulacions obtidas no estranxeiro para
realizar estudos de grao e mestrado.

j) Aresolucion dos recursos de alzada e reposicion interpostos contra as resolucions dos
Decanos e dos Directores das Facultades e Escolas en materia académica, agas
aqueles que deban de ser informados preceptivamente pola Comision de Organizacién
Académica, delegada do Consello de Goberno, que en todo caso seran resoltos polo
reitor.

k) A tramitacién das propostas de protocolos xerais de colaboracién e convenios de
colaboracion de caracter académico que non corresponda tramitar a Secretaria Xeral.

[) Oimpulso, elaboracién, coordinacion e seguimento da normativa académica no ambito
das competencias da Vicerreitoria.

m) O impulso e coordinacion da innovacién educativa, da formacién para a docencia e
das actuacions orientadas @ mellora da calidade docente.

n) O fomento da internacionalizacion e o desefio das estratexias e politicas para as
relaciéns internacionais e a cooperacion internacional a nivel académico.

0) A representacion institucional en foros e eventos internacionais.

p) O desefio, planificacion e xestibn dos programas nacionais e internacionais de
mobilidade e intercambio.

g) O desenvolvemento, organizacion e control de novas sés ou extension dos campus da
UDC, ou doutras estruturas semellantes, que se poidan crear noutros territorios,
mesmo féra do Estado espafriol.

2. Baixo a dependencia desta Vicerreitoria estaran as seguintes unidades:
— Centro de Linguas
— Centro Universitario de Formacion e Innovacion Educativa
— Oficina de Relaciéns Internacionais
— Secretaria da Vicerreitoria
— Servizo de Organizaciéon Académica
— Unidade de Estudos Propios e de Posgrao
— Unidade Técnica de Calidade
— Universidade Sénior

Artigo 13. Substitucion temporal

1. A substitucién temporal do reitor sera exercida pola vicerreitora ou vicerreitor que reuna as
condiciéns de elixibilidade establecidas para o cargo. De haber varias persoas que cumpran
esas condicions, atenderase aos criterios de maior categoria académica e maior antiglidade
na UDC, nesta orde.

2. A substituciéon temporal das persoas titulares das Vicerreitorias sera exercida por unha
vicerreitora ou vicerreitor, na orde establecida no apartado 1 do artigo 1.

3. No caso da Secretaria Xeral, a substitucién temporal sera exercida, por esta orde:
a) pola persoa titular da Vicerreitoria de Divulgacion, Cultura e Deporte;
b) pola persoa titular da Vicerreitoria de Infraestruturas e Sustentabilidade;
c) polas restantes persoas titulares das vicerreitorias, na orde establecida no apartado 1
do artigo 1.

4. No caso da Xerencia, a substitucion temporal sera exercida, por esta orde:
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a) pola persoa titular da Vicexerencia de Economia e Finanzas;
b) pola persoa titular da Vicexerencia de Campus de Ferrol;
c) pola persoa titular da Vicexerencia de Xestion de Investigacion.

Artigo 14. Réxime da delegaciéon de competencias

1. As resoluciéns administrativas que se adopten facendo uso das delegacions contidas nesta
resolucion faran constar expresamente esta circunstancia e consideraranse ditadas polo
reitor.

2. O reitor podera recuperar o exercicio das competencias que son delegadas cando haxa
circunstancias de indole técnica, econémica, social, xuridica ou territorial que o fagan
conveniente.

3. Sen prexuizo da delegacion de sinatura, non poderan delegarse as competencias que se
exerzan por delegacion.

4. Enténdese comprendido nas delegaciéns anteriores o exercicio da competencia para
resolver 0s recursos de reposicion que se interpofian contra as resolucions que se diten en
virtude das competencias delegadas asi como a revogacion de actos de gravame ou
desfavorables.
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