‘;’ éggm_m A >’-< UNIVERSIDADE DA CORURNA I\f

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS

CONVOCATORIA: 2026/CP/162

REFERENCIA AYUDA Convenio refuerzo personal, gestion de la transferencia e innovacion
2023-2026

Una vez finalizado el plazo establecido en la convocatoria y revisada la docu-
mentacion recibida, se procede a publicar la lista provisional de personas admi-
tidas y excluidas, tal y como figura en la Reglamento de contratacion de per-
sonal laboral en el capitulo 6 para proyectos, ayudas y convenios de inves-
tigacion y transferencia de conocimiento (Aprobado en Consejo de Go-
bierno de 5 de junio de 2024).

Las personas excluidas dispondran de un plazo de 5 dias habiles, que comienza a
contar a partir del siguiente al de esta publicacion, para poder enmendar los defectos o
los documentos que motivaron su exclusién. Una vez transcurrido este plazo la UDC
publicara la lista definitiva de solicitudes admitidas y excluidas en el TEO.
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