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RESOLUCION de 31 de agosto 2026, por la que se convoca un proceso selectivo
mediante concurso de méritos para la ampliacion de las listas de espera para la
cobertura temporal de puestos en diferentes escalas de la Universidad de A Coruia
(UDC).

Esta Gerencia, en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 136 de los Estatutos de
esta Universidad, aprobados por el Decreto 94/2025, de 6 de octubre, por el que se aprueban
los estatutos de la Universidad de A Corufia, y de la Resolucién Rectoral de 10 de julio de
2024 por la que se establece la estructura organica de los servicios centrales de la
Universidad de A Corufia y las competencias de sus 6rganos directivos,

RESUELVE

Convocar un proceso selectivo mediante concurso de méritos para la ampliacion de la lista
de espera para cubrir, mediante nombramiento de personal funcionario interino, puestos de
diferentes escalas de la Universidad de A Corufia, mientras no se proceda a su cobertura
con caracter definitivo, de acuerdo con las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA
1. Normas Generales

Se convoca proceso selectivo mediante concurso de méritos para la ampliacion de la lista de
espera para la cobertura temporal de puestos de la escala técnica y subescalas siguientes:

¢ Ingeniero/a de instalaciones de energia (A2)
o Técnico/a de instalaciones de energia (C1)

e Técnico/a en comunicacion (A2)

o Técnico/a de laboratorio, subescala Fisica (C1)
e Técnico/a de equipamientos (C1)

o Especialista de oficios (mantenimientos) (C2)
e Socorrista (C2)

o Técnico/a de empleo (C1)

o Marinero/a especialista (C2)

o Arquitecto/a técnico/a (A2)

o Arquitecto/a (A1)

e Delineante (C1)

o Técnico/a de laboratorio (sistemas electromecanicos de control) (C1)
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o Técnico de laboratorio de analisis estructural (A2)

2. Requisitos de las personas aspirantes

Las personas aspirantes deberan cumplir los siguientes requisitos en la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes:

2.1. Nacionalidad: Ser espafiol/a o nacional de algun Estado miembro de la Union Europea,
o de otros Estados en los términos previstos en la Ley 2/2015 de Empleo Publico de Galicia.

2.2. Edad: Tener cumplidos los 16 afios y no exceder de la edad maxima de jubilacion.

2.3. Titulacion: Estar en posesion o en condiciones de obtener, en la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes, las titulaciones requeridas en cada caso:

- Ingeniero/a de instalaciones de energia (subgrupo A2):

Titulacion requerida: Ingenieria Técnica Industrial, Ingenieria Industrial, Grado
en Ingenieria Industrial o equivalentes, Master Universitario en Ingenieria
Industrial.

Se valorard: Formacion en prevencion de riesgos laborales en la construccion.

- Técnico/a de instalaciones de energia (subgrupo C1)

Titulacion requerida: Titulaciones de las familias profesionales de Formacion
Profesional (FP):

- Energia.

- Instalacion y mantenimiento.
Se valorard: Formacion en prevencion de riesgos laborales en la construccion.

- Técnico/a en comunicacion (subgrupo A2)

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Periodismo, Licenciado/a
o0 Graduado/a en Comunicacién Audiovisual, Licenciado/a o Graduado/a en
Publicidad y Relaciones Publicas.

-Técnico/a de laboratorio, subescala Fisica (subgrupo C1)

Titulacion requerida: Titulaciones de las familias profesionales de FP:
- Quimica.
- Técnico/a de equipamientos (subgrupo C1)

Titulacién requerida: Titulaciones de las familias profesionales de FP:
- Madera, mueble y corcho.
- Comercio y marketing.
Se valorara: Formacion en prevencion de riesgos laborales en la construccion.

- Especialista de oficios (mantenimientos) (subgrupo C2)

Titulacién requerida: Titulaciones de las familias profesionales de FP:
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- Energiay agua.
- Instalacion y mantenimiento.
- Electricidad y electronica.
- Fabricacion mecanica.
- Edificacion y obra civil.
Se valorard: Formacion en prevencion de riesgos laborales en la construccion.

-Socorrista (subgrupo C2)

Titulacion requerida: Titulacién requerida para el acceso al subgrupo C2, de
acuerdo con lo establecido en la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico
de Galicia. Titulaciones de las Familias profesionales de FP: actividades
fisicas y deportivas.

Requisitos:
¢ Certificado Profesional de Socorrismo en Instalaciones Acuaticas

(AFDP0109).
o Estar inscrito en el Registro oficial profesional del personal de
socorrismo, informacion y primeros auxilios de la Xunta de Galicia.
-Técnico/a de empleo y asuntos generales (subgrupo C1)

Titulacion requerida: Titulacién requerida para el acceso al subgrupo C1, de
acuerdo con lo establecido en la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico
de Galicia. Titulaciones de las familias profesionales de FP de servicios
culturales y a la comunidad, orientacion y empleo.

-Marinero/a especialista (subgrupo C2)

Titulacion requerida: Titulacidn requerida para el acceso al subgrupo C2, de
acuerdo con lo establecido en la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico
de Galicia. Titulaciones de las familias profesionales de FP: Maritimo-
pesquera.

Requisitos:
o Estar en posesion del certificado de competencia marinera expedido

por las autoridades competentes.
o Estar en posesion del titulo de Patron de Embarcaciones de Recreo
(PER).
-Arquitecto/a técnico/a (subgrupo A2)

Titulacién requerida: Titulo de arquitecto/a técnico/a o titulo que habilite para
el ejercicio de esta profesion regulada, segun establecen las directivas
comunitarias.

Se valorard: Formacion en prevencion de riesgos laborales en la construccion.

-Arquitecto/a (subgrupo A1)
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Titulacién requerida: Arquitecto/a.

Se valorara: Formacion en prevencion de riesgos laborales en la construccion.

-Delineante (subgrupo C1)

Titulacién requerida: Titulacion de Técnico/a Superior en Proyectos de
Edificacion, Técnico/a Superior en Proyectos de Obra Civil, Técnico/a
Superior en Disefio en Fabricacion Mecanica, Técnico/a Superior en Disefio y
Edicion de Publicaciones Impresas y Multimedia, o titulaciones equivalentes
que habiliten para el ejercicio de la profesion de delineante.

Se valorara: Formacion en prevencion de riesgos laborales en la construccién.

-Técnico/a de laboratorio (sistemas electromecanicos de control) (subgrupo C1)

Titulacién requerida: Titulaciones de las familias profesionales de FP:

o Instalacion y mantenimiento.

o Electricidad y electronica.

o Maritimo-pesquera.

Titulaciones de grado universitario:

o Grado en Maquinas Navales, Grado en Ingenieria Mecéanica, Grado en
Ingenieria Eléctrica, Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial y
Automatica.

-Técnico de laboratorio de analisis estructural (subgrupo A2)

Titulacién requerida: Titulacion requerida para el acceso al subgrupo A2, de
acuerdo con lo establecido en la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico
de Galicia.

Requisitos especificos: Experiencia en el disefio del mantenimiento, puesta a
punto y establecimiento de las condiciones de operacion de los equipos de la
Unidad de Analisis Estructural. Optimizacion de recursos de operacion,
realizacion de experimentos y prevision de fungibles. Dominio de inglés (C1).

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar estar
en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso,
la homologacion del titulo. Este requisito no sera de aplicacion a las personas aspirantes que
hayan obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho de la Union Europea.

2.4. Capacidad funcional: Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las
funciones del puesto. A estos efectos, la persona aspirante declara, al realizar la solicitud de
participacion en el proceso selectivo, que en esa fecha posee la capacidad funcional para el
desempefio de las tareas propias del puesto y que no padece enfermedad fisica ni psiquica
que le impida realizar el trabajo propio de la escala a la que pretende incorporarse.
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2.5. Habilitacién: No haber sido separado/a del servicio de ninguna Administracion publica
mediante expediente disciplinario, ni estar inhabilitado/a para el ejercicio de funciones
publicas.

2.6. Conocimiento de gallego: Acreditar el nivel de conocimiento de la lengua gallega
mediante el certificado Celga 4 o equivalente.

2.7. Los/las aspirantes extranjeros/as adjuntaran fotocopia del diploma superior de espafiol
como lengua extranjera (nivel B2, C1 o C2), del certificado de aptitud o nivel avanzado de
espaniol expedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas (EOI), del titulo de licenciatura o
grado equivalente en Filologia Hispanica o Romanica o de otros titulos homologados o
certificacion. Quedan exentas de presentar esta titulacion las personas extranjeras
nacionales de paises cuyo idioma oficial sea el espariol.

3. Sistema selectivo

El procedimiento de seleccion de las personas aspirantes sera el de concurso de méritos,
conforme se detalla en el anexo | de esta convocatoria. Los méritos que se valoraran figuran
en dicho anexo.

4. Presentacion de solicitudes

Las personas que deseen participar en esta prueba selectiva deberan presentar la siguiente
documentacion:

o Formulario de inscripcion (Anexo II).

o Copia del DNI o documento acreditativo de identidad.

o Copia del titulo correspondiente.

o Copia del certificado Celga 4.

o Copia del certificado de nivel de espafiol (solo para nacionalidad extranjera).

o Certificado del expediente académico (con nota media).
En el formulario de solicitud (inscripcién), los/las aspirantes deberan firmar la declaracién
responsable que figura en el documento, mediante la cual manifiestan estar en posesiéon de
los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria y se comprometen a aportar la
documentacién que en ella se indica.

Este formulario de inscripcion (Anexo 1) se encuentra en la siguiente direccion:

https://www.udc.es/ql/pas/convocatorias/contr temporal/convocatorias/index.html

Formulario de inscripcion (debera imprimirlo, firmarlo y presentarlo por registro)

Los/las aspirantes deberan formalizar su solicitud por uno de los siguientes medios:

a) Electronicamente: A través del Registro electronico de la Sede electrénica de la
Universidad de A Corufa (Sede electrénica UDC).

l. Indicar en el apartado «Expone» de la solicitud: «convocatoria listas de espera de
la UDC», y en «destino» «Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de
Administracion y Servicios».
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Il. Adjuntar la siguiente documentacion:
o Elformulario de inscripcion (Anexo Il) descargado, cumplimentado y firmado.
o Ladocumentacion requerida en la base 4 de esta convocatoria.

b) Presencialmente: A través del registro general de la Universidad de A Corufa
(edificio del Rectorado, calle de la Maestranza, n.° 9, CP 15001), en los registros
auxiliares (Edificio de Usos Administrativos en el Campus de Esteiro, Ferrol), o en las
restantes formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE de 2 de
octubre).

I. Se aportara la siguiente documentacion:
o Elformulario de inscripcion (Anexo Il) descargado, cumplimentado y firmado.
o Ladocumentacion requerida en la base 4 de esta convocatoria.
En cualquier momento la Universidad podra requerir a las personas aspirantes las copias
auténticas de los documentos presentados.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles, que comenzaran a contarse
a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion en la sede electronica de la
UDC.

5. Listas provisionales de personas admitidas y excluidas

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la gerenta de la Universidad de A
Coruia dictara resolucion por la que se publicara la lista provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as, que serd publicada en el tablén de la Sede Electronica
https://sede.udc.gal e en la web http://www.udc.es.

Las personas aspirantes excluidas expresamente, asi como aquellas que no figuren en la
relacion de admitidas ni en la de excluidas, dispondran de un plazo de cinco dias naturales,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de dicha resolucion, para poder
subsanar el defecto que hubiera motivado su exclusion o su no inclusiéon expresa. Las
personas aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusion u omision,
justificando su derecho a estar incluidas en la relacion de personas admitidas, quedaran
definitivamente excluidas de la realizacién de las pruebas.

En todo caso, con el objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse, posibilitar su
subsanacién en tiempo y forma, las personas aspirantes deberan comprobar
fehacientemente no solo que no figuran en la relacion de personas excluidas, sino ademas
que sus nombres constan en la relacion de personas admitidas.

6. Lista definitiva

Transcurrido el plazo de reclamaciones, la gerenta dictara resolucién para declarar aprobada
la lista definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en la Sede Electronica
https://sede.udc.gal y en la web http://www.udc.es

El hecho de figurar en la lista de admitidos/as no prejuzga que se reconozca a las personas
interesadas la posesién de todos los requisitos, que deberan acreditarse en su momento.
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Contra la resolucién de exclusién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el rector de la Universidad de
A Corufia, o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante el
organo competente, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

7. Tribunal de seleccién

El tribunal estara formado por los miembros de la Comision Técnica de Listas de Espera 'y
Comision de Servicios.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el tribunal tendra su sede en el Rectorado
de la Universidad de A Corufa (calle Maestranza, n.° 9, CP 15001).

8. Publicacion de la lista de espera

La propuesta provisional de puntuacion sera publicada en el tablon de la Sede Electronica
https://sede.udc.gal y en la web http://www.udc.es.

Las personas aspirantes podran presentar reclamaciones en el plazo de 5 dias naturales.
La lista definitiva sera publicada, una vez resueltas las reclamaciones, por orden de
puntuacién y se publicara en los medios indicados en el parrafo anterior.

La calificacién final del proceso selectivo sera la puntuacion obtenida en la fase de concurso
de méritos. En caso de empate se establece que, dado que se trata de un sector altamente
masculinizado, se resolvera a favor de la mujer. De persistir el empate, se aplicara la letra
«M», de acuerdo con la RESOLUCION de 22 de enero de 2026 de la Conselleria de
Hacienda y Administracién Publica por la que se hace publico el resultado del sorteo al que
se refiere el Reglamento de seleccion de personal de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Galicia.

9. Presentacion de documentos y nombramiento

La Universidad requerira la presentacion de los documentos originales cuando las personas
aspirantes sean convocadas para su nombramiento como personal funcionario interino.

9.1. A requerimiento del Servicio de Personal, y en el plazo que este indique, la persona
convocada debera aportar la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la
convocatoria y los siguientes documentos:

a) Original y copia del titulo exigido.

b) Original y copia del certificado Celga 4.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a, mediante expediente
disciplinario, del servicio de ninguna Administracion publica ni estar inhabilitado/a
para el ejercicio de funciones publicas. Las personas aspirantes que no posean la
nacionalidad espafiola deberan presentar declaracion o promesa de no estar
sometidas a sancion disciplinaria o condena penal que inhabilite en su Estado el
acceso a la funcion publica.
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d) Certificado médico oficial o informe de salud, emitido por el Servicio Gallego de Salud
(Sergas) o equivalente, acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico que
le imposibilite para el servicio.

e) Las personas aspirantes con discapacidad deberan presentar certificado de los
citados 6rganos o de la Administracion sanitaria acreditativo de la compatibilidad con
el desarrollo de las tareas y funciones correspondientes.

f) Diploma de espafiol como lengua extranjera (nivel B2, C1 o C2), certificado de aptitud
o nivel avanzado de espafiol expedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas, titulo
de licenciatura o grado equivalente en Filologia Hispanica o Romanica u otros titulos
homologados o certificacién, cuando proceda.

9.2. Las personas que, dentro del plazo fijado por la UDC y salvo casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion, o de esta se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 22 no podran ser nombradas funcionarias interinas o
funcionarios interinos de las diferentes escalas convocadas por la Universidad de A Corufia
y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiesen
incurrido por falsedad en la solicitud inicial. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de
presentar los documentos expresados en la base anterior, podra acreditarse que se reunen
las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en
derecho.

10. Proteccion y tratamiento de datos de caracter personal

Las personas aspirantes aceptan la politica de privacidad de la UDC, recogida en la pagina
web (https://www.udc.es/gl/pe/politica_privacidade/) y especificada en el formulario de
solicitud de participacién en el proceso selectivo.

Disposicion final

Estas listas perderan su vigencia en el momento en que se convoquen procesos selectivos
especificos para cada categoria y se produzca el nombramiento de funcionarios/as de
carrera, quedando en ese momento constituidas las nuevas listas que procedan.

Contra la presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de
ella podra interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.
Previamente, y con caracter potestativo, podra interponerse recurso de reposicion ante este
Rectorado, en el plazo de un mes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 123 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas (BOE de 2 de octubre de 2015).

A Coruia, 31 de agosto de 2026.
P.D. Rector (10/07/2024).
La gerenta

Maria Jesus Grela Barreiro
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ANEXO |

Procedimiento de seleccion: Fase de concurso

1. Criterios de seleccion:

Se valorara la nota media del expediente académico de la titulacion presentada, del siguiente
modo:

- Si el candidato/a aporta mas de una titulacion valida, se valorara solo la de mayor nivel o,
si son del mismo nivel, la de mayor nota media.

- Se valoraran los servicios prestados en la administracién publica. Debera aportarse el
correspondiente certificado de servicios prestados.

ANEXO Il

Formulario de inscripcion para descargar

https://www.udc.es/ql/pas/convocatorias/contr temporal/convocatorias/index.html

ANEXO Il Formulario de inscricion

en procesos selectivos (LISTAXES
DE AGARDA)
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