
 

 
 

Praza número: 26/1033 
Categoría: Profesor/a Substituto/a 
Área de coñecemento: Didáctica e Organización Escolar 
Departamento: Pedagoxía e Didáctica 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN E APROBACIÓN DOS CRITERIOS DE VALORACIÓN 
 

Ás    10:30  horas do día   4    de setembro     de   2026   constitúese a comisión xulgadora do 
concurso enriba indicado, coa asistencia dos seguintes membros: 

Presidencia: Ana Iglesias Galdo 

 
     

Secretaría: Juan José Lorenzo Castiñeiras 

 
      

Vogal 1º: María Begoña Rumbo Arcas 

 
      

Repr. persoas traballadoras: Pedro José Vega Marcote 

 
      

 

Todas as persoas que integran esta comisión manifestan que non incorren en ningunha das causas de 
abstención previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, nin en ningunha das situacións que se poidan cualificar 
de conflito de interese das establecidas no artigo 32.4 do Real decreto 678/2023. A continuación, a co-
misión aproba os criterios de valoración dos méritos das persoas candidatas:  

Criterio de aplicación xeral 

Os méritos na/s especialidade/s de coñecemento da praza obxecto de concurso multiplicaranse por 1. 

Os méritos na/s especialidade/s de coñecemento afín/s multiplicaranse por 0,5. A comisión acorda es-
tablecer como especialidade/s de coñecemento afín/s a/s seguinte/s: Teoría e Historia da Educación 

 

Os méritos nas restantes especialidades de coñecemento entenderanse como non afíns e 
multiplicaranse por 0,1. 

Criterios específicos 

Todos os puntos que non estean incluídos nestes criterios específicos valoraranse de acordo co 
establecido no baremo da citada Normativa incluído no anexo I e segundo a ponderación por 
especialidades de coñecemento establecida nos parágrafos anteriores. 
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EXPERIENCIA DOCENTE. Puntuación máxima: 100 puntos 

Calidade docente. Puntuación máxima: 20 puntos 

Manuais e libros de texto con finalidade docente universitaria (máximo de 4 puntos por cada manual/li-
bro). Os criterios específicos de valoración serán os seguintes:  

• Os materiais ou libros de texto con finalidade docente universitaria propios da área de Didác-
tica e Organización Escolar e ata catro autorías, valoraranse con 4 puntos, sempre e cando 
acrediten editoriais recoñecidas academicamente, universitarias ou con avaliacións externas e 
sistemas de indexación. Con máis de catro autorías, a puntuación outorgada será o resultado 
de dividir catro entre o número de autorías. 

• Quedan expresamente excluídos desta sección os volumes que conteñen actas de congresos, 
así como os traballos incluídos nesas actas.  

• Os libros sen ISBN non serán valorados baixo ningunha circunstancia.  
  

- A puntuación máxima por capítulo será de 1 punto. Valorarase negativamente a reiterada 
publicación de traballos nun mesmo volume, no seguinte senso:  

• Segundo capítulo: valorarase con 0,5 puntos. 

• Non se avaliarán máis de dous capítulos nun mesmo volume. 

- Quedan expresamente excluídos desta sección os volumes que conteñan actas de 
congresos, así como os traballos incluídos nesas actas.  

- Os libros sen ISBN non serán valorados baixo ningunha circunstancia. 
- No caso de Revistas con finalidade docente. Índices de calidade: JCR: Q1 e Q2 valoraranse 

con 1 pto; Q3 valoraranse con 0,75 puntos; Q4 valoraranse con 0,5 puntos. Scopus: Q1 e Q2 
valoraranse con 0,5 e Q3 e Q4 con 0,25.Outros índices de calidade, como o selo de calidade 
da FECYT: cada publicación valorarase con 0,25 puntos. 

En tódalas contribucións con máis de 4 autorías, a puntuación dividirase entre o número de autorías.   
 

Participación en proxectos docentes ou en grupos de innovación docente (máximo de 4 puntos en cada 
caso). Os criterios específicos de valoración serán os seguintes:  

- Os proxectos de innovación docente orientados á docencia na área da Didáctica 
e Organización Escolar valoraranse con 4 puntos. 

- A pertenza a grupos de innovación docente orientados á docencia na área da Didáctica e 
Organización Escolar valorarase con 0,25 puntos por ano de pertenza. 

-  
Estadías docentes (máximo de 2 puntos). Os criterios específicos de valoración serán os seguintes:  

- Estadías docentes centradas na docencia, de duración superior a un mes, en materias da 
área de Didáctica e a Organización Escolar, en institucións de educación superior nacionais 
(máximo 1 punto por estadía) e internacionais (máximo 2 puntos por estadía). 
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Mobilidade docente STA ou similar (máximo de 2 puntos). Os criterios específicos de valoración serán os 
seguintes:  

- Estancias de mobilidade docente STA ou similares en institucións de educación superior 
nacionais (máximo 1 punto por estadía) e internacionais (máximo 2 puntos por estadía). 

 

Premios e recoñecementos docentes (máximo de 2 puntos). Os criterios específicos de valoración serán 
os seguintes:  

- Os premios e recoñecementos docentes outorgados polo labor realizado en proxectos ou 
iniciativas relacionadas coa docencia na área da Didáctica e Organización Escolar 
valoraranse con 0,5 puntos cada un.  

 

EXPERIENCIA INVESTIGADORA E DE TRANSFERENCIA. Puntuación máxima: 100 puntos 

Publicacións científicas (artigos en revistas científicas, libros e capítulos de libro). Puntuación máxima: 
40 puntos 

Coeficiente multiplicador entre 0,25 e 1 que poderá ter en conta o número de persoas autoras da publi-
cación, e, no caso das revistas, a súa posición na base de datos. Os criterios específicos de valoración 
serán os seguintes:  

Para as revistas: 

- Índices de calidade: JCR: Q1 e Q2 valoraranse cun 1; Q3 valoraranse con 0,75 puntos; Q4 
valoraranse con 0,5 puntos. Scopus: Q1 e Q2 valoraranse con 0,5 e Q3 e Q4 con 0,25. 

- Outros índices de calidade, como o selo de calidade da FECYT: cada publicación valorarase 
con 0,25 puntos. 

- Valorarase desfavorablemente a reiterada publicación de traballos nas mesmas revistas. 
Considerarase reiteración cando haxa máis de dúas publicacións na mesma revista. Neste 
caso, valorarase un máximo de dúas publicacións por revista. 

- Tamén se valorará desfavorablemente a publicación reiterada de traballos en revistas ou 
editoriais pertencentes ao mesmo organismo onde o/a solicitante realiza o seu traballo 
docente e/ou de investigación, ou naquelas cuxos comités de redacción o/a inclúan. Neste 
caso, só se valorarán dúas achegas e a puntuación correspondente multiplicarase por 0,25. 

- Se a publicación ten máis de catro autorías, a puntuación dividirase entre o número de auto-
rías 
 

A puntuación máxima por un capítulo de libro será de 1 punto; a dun libro, de 5 puntos. Valoraranse 
sempre e cando acrediten editoriais recoñecidas academicamente, universitarias ou con avaliacións 
externas e sistemas de indexación. Con máis de catro autorías, a puntuación outorgada será o resul-
tado de dividir catro entre o número de autorías.  

 
- Valorarase negativamente a reiterada publicación de traballos nun mesmo volumen, no se-

guinte senso:  
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• Segundo capítulo: valoraráse con 0,5 puntos. 

• Non se avaliarán máis de dous capítulos nun mesmo volumen. 

- Se a publicación ten máis de catro autorías, a puntuación dividirase entre o número de auto-
rías 

- Quedan expresamente excluídos desta sección os volumes que conteñen actas de 
congresos, así como os traballos incluídos nesas actas e as publicacións sobre docencia e 
innovación docente. Os libros sen ISBN non serán valorados baixo ningunha circunstancia. 

 

Comunicacións en reunións científicas. Puntuación máxima: 5 puntos 

Cada contribución valorarase cun máximo de 0,5 puntos á que se sumarán outros 0,5 puntos se recibiu 
algún premio.  

Os criterios específicos de valoración serán os seguintes:  

 

 Comunica-
ción escrita Comunicación oral Póster 

 
Congreso internacional 0,5 0,25 0,1 
Congreso nacional 0,3 0,15 0,1 

 
- As Xornadas Universitarias valoraranse con 0,1. 

- Valorarase desfavorablemente a reiterada publicación de traballos na mesma reunión cientí-
fica. Considerarase reiteración cando superen máis de dúas contribucións nunha mesma edi-
ción dunha reunión científica. Neste caso, valorarase un máximo de dúas contribucións por 
edición de reunión científica. 

- Tamén se valorará desfavorablemente a publicación reiterada de contribucións en reunións 
científicas organizadas polo mesmo organismo onde a/o solicitante realiza a súa labor docente 
ou investigadora, ou naquelas de cuxos comités (organizador, científico) forme parte a/o soli-
citante. Neste caso, só se valorarán dúas contribucións e multiplicarase a puntuación corres-
pondente por 0,5. 

- Se a contribución ten máis de 4 autorías, a puntuación dividirase entre o número de autorías.   

Accións de transferencia e divulgación. Puntuación máxima: 10 puntos 

Puntuación máxima de 2 puntos por cada mérito alegado. Os criterios específicos de valoración serán os 
seguintes:  

- Puntuación máxima de 2 puntos por cada mérito alegado. Os criterios específicos de valora-
ción serán os seguintes: 
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- Outorgaranse ata 2 puntos por cada participación acreditada en programas de difusión e 
en charlas de divulgación científica no ámbito universitario ou noutros organismos oficiais, 
como Divulgando o Noso, Cafés con Ciencia, Inspira STEAM, G-Night ou outros programas de 
natureza análoga. 

- As accións que impliquen a participación en comités científicos ou de organización de xorna-
das, congresos ou encontros académicos valoraranse con 0,1 puntos por cada 
participación acreditada. 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL. Puntuación máxima: 100 puntos 

Os criterios específicos de valoración serán os seguintes:  

 

A Coruña,    4 de    setembro   de   2026 

A presidencia,  A secretaría, 

 

Ana María Iglesias Galdo                                                 Juan José Lorenzo Castiñeiras 
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