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XUNTA
DE GALICIA

ACTA DE PUNTUACIONS DA COMISION DE SELECCION -

RESOLUCION PROVISIONAL

CONVOCATORIA 2024/CP/195
REFERENCIA AXUDA: ED431C 2025/55

O dia 3 de setembro de 2026 reunese a Comision de Seleccion para valorar/puntuar os
meéritos das persoas candidatas segundo os criterios de valoracion/puntuacion establecidos

\

_——

—‘< UNIVERSIDADE DA CORUNA

na convocatoria, resultando o seguinte (por orde decrecente):

PROPOSTA DE

Trayectorla y formaclén académica|Experlencla (con hasta 5|Valoraclén de los méritos académlicos y Total
[con hasta 5 puntos). Se valorardn|puntos). Experiencia|de Investigacldn [con hasta 15 puntos).
las titulaciones, cursos y otras|demostrable de 3 o més afios [Las publicaciones en el dmbito de ios
formaciones vincwiodas o lo finolided |en modelos numéricos de flujo [materias de la convocaotorio se
de lo contratocidn, teniendo en|y transporte de contaminantes [valorardn con 0.5 puntos caundo sean
cuenta los créditos y las horas|en medios porpses, téenicgs de |capltulos de libro, con 1 punto sise
lectivas (grado hasta 2 puntos;|andlisis de sensibilided y de [trata de publicaciones en revistas no
Master hasta 1 y doctorado hasta|incertidumbre y en el monejo |catalogadas dentro del SCI, 3 puntos si
1.5 puntos) de herramientas informdticas . |corresponden a publicaciones en
Se valorard con una(revistas del 5C,y 0.25 puntos para las
puntuacién méxima de 5S|restantes publicaciones. También se
puntos, a razén de 1 puntoltendrd encuenta la participacién en
por afio de experiencia. proyectos de =D competitivos a razén
de 0.5 puntos por cada afio de
Brals Sobral Aredn ===0557°* 5 5 13 23
Jose Luls D Meljide ==*7151°* 5 2 ] 13
Dlego Garela Senra  **=0198*" 3.5 [1] 1 4.5
Verdnlca Andrelna Lyon Bonucel ***7693°* 2.5 [1] 1 3.5
Mohammad Helal ***77%0°* 2.5 0 0 2.5

A vista do anterior, a Comision formula a seguinte

PROPOSTA DE RESOLUCION PROVISIONAL en favor da persoa candidata que tefia
obtido maior puntuacion:

Brais Sobral Arean con documento de identidad ***0557**

As persoas aspirantes disporan dun prazo de 5 dias habiles a partir do dia seguinte ao da
publicacion desta ACTA/PROPOSTA DE RESOLUCION PROVISIONAL no TEO para

presentar alegacions razoadas.

Na data da sinatura electronica

A/O SECRETARIA/O DA COMISION DE SELECCION
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