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Documento 2 

 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN E APROBACIÓN DOS CRITERIOS DE 
VALORACIÓN 

 

Ás 12:05    horas do día 07  de setembro de   2026   constitúese a comisión xulgadora 
do concurso enriba indicado, coa asistencia dos seguintes membros: 

Presidencia: Rosa Mary de la Campa Portela       

Secretaría: Pablo López Varela       

Vogal 1.º: Emma Díaz Ruiz de Navamuel       

Vogal 2.º: Andrés Rafael Ortega Piris       

Vogal 3.º: Jesús Ángel García Maza        

Repr. persoas traballadoras: Álvaro Baaliña Insua       

Todas as persoas que integran esta comisión manifestan que non incorren en ningunha das 
causas de abstención previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, nin en ningunha das situacións que 
se poidan cualificar de conflito de interese das establecidas no artigo 32.4 do Real decreto 
678/2023. A continuación, a comisión de selección do concurso arriba indicado, tras a súa cons-
titución, conforme á Normativa pola que se regula o procedemento para a selección de persoal 
docente e investigador da Universidade da Coruña, aprobada por Consello de Goberno 
(7/11/2024) e co RD 269/2022, de 12 de abril, polo que se “Regulan los títulos profesionales y 
de competencia de la Marina Mercante” e o Convenio Internacional sobre Normas de Forma-
ción, Titulación e Garda para a Xente de Mar (STCW), aproba os criterios de valoración dos 
méritos das persoas candidatas:  

Criterio de aplicación xeral 

Os méritos na/s especialidade/s de coñecemento da praza obxecto de concurso multiplicaranse 
por 1. 

Os méritos na/s especialidade/s de coñecemento afín/s multiplicaranse por 0,5. A comisión 
acorda establecer como especialidade/s de coñecemento afín/s a/s seguinte/s: construcións 
navais; máquinas e motores térmicos 

Os méritos nas restantes especialidades de coñecemento entenderanse como non afíns e mul-
tiplicaranse por 0,1. 

Criterios específicos 

Todos os puntos que non estean incluídos nestes criterios específicos valoraranse de acordo 
co establecido no baremo da Normativa pola que se regula o procedemento para a selección 
de persoal docente e investigador, incluído no anexo I, e segundo a ponderación por 
especialidades de coñecemento establecida nos parágrafos anteriores. 
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I. FORMACIÓN ACADÉMICA. Puntuación máxima: 100 puntos  

I.1. Expediente académico (grao e mestrado, ou licenciatura). Puntuación máxima: 50 
puntos Valorarase o expediente académico segundo a nota media calculada sobre 10. No 
caso de posuír unha licenciatura ou titulación equivalente, a nota media suporá o 100 % da 
puntuación nesta sección. No caso de posuír unha titulación de grao ou unha diplomatura, a 
nota media computará un 80 % da cualificación global e a de mestrado un 20 %. A nota media 
multiplicarase por 5.  

I.2. Tese de doutoramento. Puntuación máxima: 30 puntos. A puntuación outorgarase se-
gundo a cualificación obtida: sobresaliente cum laude ou apto cum laude (10 puntos), sobre-
saliente (9 puntos), apto (8 puntos), notable (7 puntos), aprobado (5 puntos). Cando a tese de 
doutoramento obtivese a mención europea ou internacional sumaranse 2 puntos. A puntua-
ción obtida multiplicarase por 2,5.  

I.3. Premios extraordinarios. Puntuación máxima: 10 puntos Premios extraordinarios de 
grao ou de licenciatura. Premio nacional (6 puntos), 2º premio nacional (4 puntos), 3º premio 
nacional (2 puntos), mención do premio nacional (1 punto), premio autonómico (2 puntos), 
premio da universidade (1 punto). En caso de acadar varios premios só se terá en conta o de 
maior puntuación. Premio extraordinario de mestrado: 1,5 puntos. Premio extraordinario de 
doutoramento: 2,5 puntos. Só se terá en conta un premio por cada nivel de estudos. 

I. 4. Outras titulacións universitarias relevantes para a praza. Puntuación máxima: 10 
puntos  

Só se terán en conta as titulacións non valoradas en I.1 e I.2 (nivel de diplomatura, grao,  
licenciatura, mestrado ou doutoramento): 2 puntos por cada titulación. 

 

EXPERIENCIA DOCENTE. Puntuación máxima: 100 puntos 

Calidade docente. Puntuación máxima: 20 puntos 

Só se valorarán un máximo de cinco méritos seleccionados de entre as seguintes categorías: 

a) a última avaliación recibida no programa Docentia (valoración excelente: 4 puntos; valoración 
notable: 3 puntos; valoración suficiente: 2 puntos)  

b) manuais e libros de texto con finalidade docente universitaria (máximo de 4 puntos por cada 
manual/libro)  

c) participación en proxectos docentes ou en grupos de innovación docente (máximo de 4 pun-
tos en cada caso)  

d) estadías docentes superiores a un mes (máximo de 2 puntos por cada mérito alegado)  

e)  mobilidade docente STA ou similares (máximo de 2 puntos por cada mérito alegado)  

f) premios e recoñecementos docentes (máximo de 2 puntos por cada mérito alegado)  

g) artigos de docencia publicados en revistas académicas (máximo de 2 puntos por cada mérito 
alegado)  

h) comunicacións en congresos de innovación docente (máximo de 1 punto por cada mérito 
alegado)  
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i) formación docente impartida (1 punto por cada bloque completo de 50 horas) 

j) formación docente ou de especialización recibida (1 punto por cada bloque completo de 100 
horas).   

k) coñecemento da lingua inglesa (nivel C2: 4 puntos; nivel C1: 3 puntos; nivel B2: 2 puntos; 
nivel B1: 1 punto).     

 

EXPERIENCIA INVESTIGADORA E DE TRANSFERENCIA. Puntuación máxima: 100 
puntos 

Publicacións científicas (artigos en revistas científicas, libros e capítulos de libro). 
Puntuación máxima: 40 puntos 

Coeficiente multiplicador entre 0.25 e 1 que poderá ter en conta o número de autores/as da 
publicación e, no caso das revistas, a súa posición na base de datos. Os criterios específicos 
de valoración serán os seguintes: as revistas JCR e Scopus do primeiro cuartil multiplicase por 
1, segundo cuartil 0.75, tercer cuatil 0.5 e cuarto cuartil 0.25. 

Os libros e os capítulos de libro valoraranse tendo en conta o prestixio editorial. A puntuación 
máxima por un capítulo de libro será de 1 punto; a dun libro, de 5 puntos.       

No caso das enxeñarías, as publicacións en actas de congreso de calidade contrastada ou 
incluídos en listas de referencia valoraranse cun máximo de 2,5 puntos por cada contribución. 
Os criterios específicos de valoración serán os seguintes:  as contribucións en congresos 
internacionais serán valoradas cun máximo de 2.5 puntos por contribución, as contribucións en 
congresos nacionais serán valoradas cun máximo de 1,5. 

Comunicacións en reunións científicas. Puntuación máxima: 5 puntos 

Cada contribución valorarase cun máximo de 0,5 puntos. Os criterios específicos de valoración 
serán os seguintes:  as contribucións en congresos internacionais serán valoradas con un 
máximo de 0.5 puntos por contribución, as contribucións en congresos nacionais serán 
valoradas cun máximo de 0.25. 

Accións de transferencia e divulgación. Puntuación máxima: 10 puntos 

Puntuación máxima de 2 puntos por cada mérito alegado.  

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL. Puntuación máxima: 100 

Valoraranse unicamente os méritos na especialidade de coñecemento da convocatoria.  

Valorarase a experiencia profesional, incluída a docencia regrada non universitaria. A valoración 
máxima será de 5 puntos por ano con dedicación a tempo completo; no caso de dedicación a 
tempo parcial ou de períodos inferiores a un ano, a valoración será proporcional.  

Outorgarase o máximo de 5 puntos por ano de dedicación en actividades como Capitán da 
Mariña Mercante 

A Coruña, 07 de    setembro   de     2026     . 

A presidencia,  A secretaría, 
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