
Praza número: 26/8012

Categoría: profesor/a asociado/a

Área de coñecemento: Fisioterapia

Departamento: Fisioterapia

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN E APROBACIÓN DOS CRITERIOS DE 
VALORACIÓN

Ás 9.30 horas do día  16  de   setembro   de  2026 constitúese a comisión xulgadora do 
concurso enriba indicado, coa asistencia dos seguintes membros:

Presidencia: Ramón Fernández Cervantes

Secretaría: Estíbaliz Díaz Balboa

Vogal 1.º: Antonio José Souto Gestal

Repr. persoas traballadoras: Pablo Arias Rodríguez

Todas as persoas que integran esta comisión manifestan que non incorren en ningunha das 
causas de abstención previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, nin en ningunha das situacións que 
se poidan cualificar de conflito de interese das establecidas no artigo 32.4 do Real decreto 
678/2023. A continuación, a comisión aproba os  criterios de valoración dos méritos das 
persoas candidatas: 

Criterio de aplicación xeral

Os méritos na/s especialidade/s de coñecemento da praza obxecto de concurso multiplicaranse 
por 1.

Os méritos na/s especialidade/s de coñecemento afín/s multiplicaranse por 0,5.

Non se establecen especialidades de coñecemento afíns.

Os méritos nas restantes especialidades de coñecemento entenderanse como non afíns e 
multiplicaranse por 0,1.

Criterios específicos

Todos os puntos que non estean incluídos nestes criterios específicos valoraranse de acordo co 
establecido no baremo da Normativa pola que se regula o procedemento para a selección de 
persoal  docente  e  investigador, incluído  no  anexo  I,  e  segundo  a  ponderación  por 
especialidades de coñecemento establecida nos parágrafos anteriores.

EXPERIENCIA DOCENTE. Puntuación máxima: 100 puntos

Calidade docente. Puntuación máxima: 20 puntos
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Manuais e libros de texto con finalidade docente universitaria (máximo de 4 puntos por cada 
manual/libro). Os criterios específicos de valoración serán os seguintes:

Os manuais e libros de texto valoraranse atendendo ao prestixio académico ou científico da 
editorial ou, de ser o caso, da colección, apreciado mediante indicadores externos, obxectivos 
e verificables de recoñecemento académico, con especial consideración á súa relevancia no 
ámbito da Fisioterapia, das Ciencias da Saúde ou da educación superior sanitaria. O prestixio 
editorial poderá acreditarse mediante selos, índices ou sistemas recoñecidos de avaliación 
editorial, tales como CEA-APQ,  Scholarly Publishers Indicators (SPI),  Book Citation Index 
(Web of Science Core Collection, Clarivate), Scopus Books ou outros equivalentes, sen que a 
mera  inclusión  nun  deles,  aínda  cando  constitúa  un  indicio  de  prestixio,  determine 
automaticamente a puntuación máxima prevista. Establécense os seguintes niveis de prestixio 
editorial acreditado

Prestixio 
editorial 
acreditado 

Criterio operativo Coeficiente 

Moi alto 

Recoñecemento académico ou científico sólido e 
específico no ámbito da Fisioterapia, das Ciencias da 
Saúde ou da educación superior sanitaria, apoiado por 
varios indicadores externos independentes. 

1,00 

Alto 

Editorial académica ou científica consolidada, con 
recoñecemento externo relevante, aínda que non 
especificamente centrado en Fisioterapia ou Ciencias da 
Saúde. 

0,75 

Medio 

Presenza en CEA-APQ, SPI, Book Citation Index (Web of 
Science Core Collection, Clarivate), Scopus Books ou 
outro indicador recoñecido, pero sen evidencia adicional 
suficiente para cualificala nos niveis anteriores. 

0,50 

Limitado Publicación formal, pero sen indicadores externos 
suficientes de prestixio académico ou científico. 

0,25 

Á  puntuación  resultante  da  valoración  do  prestixio  editorial  aplicaráselle,  de  maneira 
independente, un coeficiente segundo a relación do manual ou libro de texto coa experiencia 
docente acreditada polo/a candidato/a. Non se aplicará neste apartado ningún coeficiente 
adicional polo número nin pola posición das persoas autoras.

Relación coa experiencia docente acreditada  Coeficiente 
Relacionado 1,00 
Non relacionado 0,50 

A puntuación de cada manual/libro obterase como: 4 puntos × coeficiente de prestixio 
editorial × coeficiente de relación coa experiencia docente.
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Participación en proxectos docentes ou en grupos de innovación docente (máximo de 4 puntos 
en cada caso). Os criterios específicos de valoración serán os seguintes: 

Valorarase  o  tipo  de  participación  do/a  candidato/a  en  proxectos/grupos  de  innovación 
docente, asignando 2 puntos para a coordinación e 1 punto para a colaboración/participación; 
e tamén o grao de recoñecemento do proxecto/grupo de innovación, asignando 2 puntos para 
proxectos/grupos  acreditados  como  consolidados  ou  de  excelencia  e  1  punto  para 
proxectos/grupos sen ese recoñecemento.

Tipo de participación / Grao de 
recoñecemento 

Consolidado / 
Excelencia 

Sen recoñecemento 

Coordinación 2 + 2 = 4 puntos 2 + 1 = 3 puntos 

Colaboración/participación 1 + 2 = 3 puntos 1 + 1 = 2 puntos 

Estadías docentes (máximo de 2 puntos).  Os criterios específicos de valoración serán os 
seguintes:

 Valorarase o carácter internacional (2 puntos) ou nacional (1 punto) da estadía docente. 

Mobilidade docente STA ou similar (máximo de 2 puntos). Os criterios específicos de valoración 
serán os seguintes:

Valoraranse co máximo de 2 puntos as mobilidades de polo menos 7 días de duración. O 
resto das mobilidades docentes valoraranse de forma proporcional con base na asignación 
máxima. 

Premios  e  recoñecementos  docentes  (máximo  de  2  puntos).  Os  criterios  específicos  de 
valoración serán os seguintes: 

Recoñecementos ou premios de carácter internacional ou nacional (2 puntos), autonómico 
(1,5  puntos)  e  universitario  ou  outorgados  por  institucións  equivalentes  de  relevancia  e 
recoñecido prestixio (1 punto).

EXPERIENCIA  INVESTIGADORA  E  DE  TRANSFERENCIA.  Puntuación  máxima:  100 
puntos

Publicacións  científicas  (artigos  en  revistas  científicas,  libros  e  capítulos  de  libro). 
Puntuación máxima: 40 puntos

Coeficiente multiplicador entre 0,25 e 1 que poderá ter en conta o número de persoas autoras da 
publicación, e, no caso das revistas, a súa posición na base de datos. Os criterios específicos de 
valoración serán os seguintes: 

 Os artigos publicados en revistas científicas incluídas en Scopus ou Web of
Science valoraranse coa puntuación prevista no baremo xeral (2,5 puntos por artigo).
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Área de coñecemento: Fisioterapia
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Sobre  esta  puntuación  base  aplicarase  un  coeficiente  moderador  atendendo  á 
posición de autoría, de acordo cos seguintes criterios: 

Autoría do artigo Coeficiente 
1.º/1.ª autor/a, último/a autor/a ou autor/a de
correspondencia

1,00 

2.º/2.ª autor/a 0,90 

Resto de autorías 0,75 

Os artigos publicados en revistas científicas non incluídas en Scopus ou na Web of Science, 
mais que conten con indicadores de calidade e revisión por pares valoraranse cun máximo 
de 0,5 puntos se están incluídas noutras bases de datos de referencia para os respectivos 
ámbitos de coñecemento: Dialnet Métricas. IDR (Índice Dialnet de Revistas) (para Ciencias 
Sociais, Humanidades e Ciencias Xurídicas), ERIHPlus (para Ciencias Xurídicas), RIBA 
Online catalogue (para Arquitectura e Urbanismo), selo de calidade FECYT. A valoración 
conxunta destes artigos non poderá superar os 5 puntos. 

Os artigos premiados terán unha valoración adicional de 0,5 puntos. 

No caso de co-primeira ou co-última autoría, esta condición deberá constar expresamente 
na publicación ou acreditarse documentalmente para aplicar o coeficiente correspondente. A 
condición de autor/a de correspondencia deberá ser igualmente verificable na propia 
publicación ou mediante documentación acreditativa. 

Os libros e os capítulos de libro valoraranse tendo en conta o prestixio da editorial. A 
puntuación máxima dun capítulo de libro será de 1 punto; a dun libro, de 5 puntos. Os 
criterios específicos de valoración serán os seguintes: 

Os libros e, de maneira específica, os capítulos de libro valoraranse atendendo ao prestixio 
científico da editorial ou colección, apreciado mediante indicadores externos, obxectivos e 
verificables de recoñecemento académico, con especial consideración á súa relevancia no 
ámbito da Fisioterapia e das Ciencias da Saúde. O prestixio editorial poderá acreditarse 
mediante selos, índices ou sistemas recoñecidos de avaliación editorial, tales como CEA-
APQ, Scholarly Publishers Indicators (SPI), Book Citation Index (Web of Science Core 
Collection, Clarivate), Scopus Books ou outros equivalentes. A mera inclusión da editorial ou 
colección nun destes sistemas, aínda que constitúa un indicio de prestixio, non determinará 
automaticamente a puntuación máxima prevista. Para os capítulos de libro estableceranse 
os seguintes niveis de prestixio editorial acreditado: 
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Área de coñecemento: Fisioterapia

Departamento: Fisioterapia

Prestixio editorial 
acreditado 

Criterio operativo 
Base 

capítulo 

Moi alto 
Recoñecemento  científico  sólido  e  específico  en 
Fisioterapia/Ciencias  da  Saúde,  apoiado  por  varios 
indicadores externos independentes. 

1,00 

Alto 
Editorial  científica  consolidada,  con  recoñecemento 
externo  relevante,  aínda  que  non  especificamente 
centrado en Fisioterapia. 

0,75 

Medio 

Presenza en CEA-APQ, SPI, Book Citation Index (Web 
of Science Core Collection, Clarivate), Scopus Books 
ou  outro  indicador  recoñecido,  pero  sen  evidencia 
suficiente  de  especial  relevancia  en 
Fisioterapia/Ciencias da Saúde. 

0,50 

Limitado 
Publicación  formal,  pero  sen  indicadores  externos 
suficientes de prestixio científico. 

0,25 

Para os capítulos de libro, unha vez determinada a puntuación base correspondente ao nivel 
de prestixio editorial acreditado, aplicarase adicionalmente o coeficiente correspondente á 
posición de autoría:

Autoría do capítulo Coeficiente 

1.º/1.ª autor/a 1,00 

2.º/2.ª autor/a 0,90 

Resto de autorías 0,75 

No caso  de  co-primeira  autoría  ou  autoría  compartida  equivalente,  esta  deberá  constar 
expresamente  na  propia  publicación  ou  acreditarse  documentalmente  para  aplicar  o 
coeficiente  correspondente  á  primeira  autoría.  Para  os  libros  completos  con  máis  de  3 
autores/as manterase un coeficiente multiplicador de ×0,8, agás que o/a candidato/a sexa o/a 
primeiro/a autor/a.

Comunicacións en reunións científicas. Puntuación máxima: 5 puntos

Cada contribución valorarase cun máximo de 0,5 puntos. Os criterios específicos de valoración 
serán os seguintes: 

Os congresos internacionais multiplicaranse por 1 e os nacionais por 0,5.

Accións de transferencia e divulgación. Puntuación máxima: 10 puntos

Puntuación máxima de 2 puntos por cada mérito alegado. Os criterios específicos de valoración 
serán os seguintes: 

As patentes, os rexistros da propiedade intelectual, os desenvolvementos tecnolóxicos e a 
creación de empresas de base tecnolóxica ou  spin-off relacionados coa especialidade de 
coñecemento  valoraranse  con  2  puntos.  Ao  resto  de  contribucións  asignaráselles  un 
coeficiente multiplicador de 0,5.
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EXPERIENCIA PROFESIONAL. Puntuación máxima: 100

Os criterios específicos de valoración serán os seguintes: 

Valoraranse unicamente os méritos na especialidade de coñecemento da convocatoria e, por 
tratarse dunha praza de profesorado asociado, unicamente os correspondentes á actividade 
específica definida para a praza obxecto de concurso: Fisioterapia Xeriátrica no adulto maior  
institucionalizado.

A valoración da experiencia profesional realizarase de acordo co baremo do anexo I  da 
Normativa. En particular, valorarase cun máximo de 5 puntos por ano con dedicación a tempo 
completo;  no caso de dedicación a tempo parcial  ou de períodos inferiores a un ano, a 
valoración  será  proporcional.  Poderase  valorar  a  experiencia  como  titor/a  no  ámbito 
profesional de prácticas externas cun máximo de 0,25 puntos por cada 100 horas, cunha 
valoración máxima de 10 puntos por este concepto.

A Coruña/, 16   de  setembro de 2016.

A presidencia, A secretaría,
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