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ANEXO Il Referencia convocatoria. 2026/CP/240
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: ED431F 2025/27
Titulo: Busqueda de hadrones oscuros de larga vida usando datos de LHCb de Run 3
Linea de investigacidn / Servicios cientifico-técnicos: Fisica de particulas en LHCb

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/01/2025 FIN: 31/12/2029

CENTRO Inv. Principal: Facultad de Ciencias
OBJETO DEL CONTRATO:
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacidn que se indica.

LUGAR Y HORARIO: A Corufa. Lunes a Viernes de 09.30 a 16.30

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: |
CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 18 JULIO DE 2025 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO PARA
TAREAS DE INVESTIGACION (PCTI))

Investigador/a contratado/a doctor/a [_]
Gestor/a de investigacién [ ] MECES Elegir
Colaborador/a de investigacion |X| MECES 2 Ayudante administrativo/a |:|
Técnico/a de apoyo a la investigacion [ ] MECES Elegir

JORNADA |Tiempo Completo: |X| Tiempo Parcial: |:| FECHA APROX. INICIO CONTRATO:
TIPO DE CONTRATO:  Indefinido [X] Duracién determinada [_|
FECHA FIN CONTRATO:

Ayudante de apoyo a la investigacion [_]

Técnico/a administrativo/a y de gestién [_]

RETRIBUCIONES BRUTAS : 2.333,33€ *
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0599250155.541A.64902

* gl pago de la retribucidn se realizara en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Graduado, Licenciado o equivalente

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de solicitudes.
LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electronica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacidn y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 5 dias hébiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION
COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y tres suplentes): Veronika Chobanova (PR-RC, presidente), Carlos
Vazquez Sierra (PR-RC, secretario), Diego Martinez Santos (PR-OP); suplentes: Saul Beceiro Novo (PR-RC), Jose
Luis Rodriguez Sanchez (PR-RC), Armand Hernandez Hernandez (PR-RC).
LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos

Documentacién que debe presentar el solicitante:
Fotocopia del documento identidad.
Fotocopia de la titulacion académica.

1

2

3. Curriculum vitae.

4 Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
5

Declaracidon responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacidn (personal contratado para tareas de investigacion PCTI) Contratacién condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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(RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter persbnal (LOPD), se
informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Corufia.

Documentacidn que debe presentar el solicitante:
Fotocopia del documento identidad.
Fotocopia de la titulacion académica.

1

2

3. Curriculum vitae.

4.  Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
5

Declaraciéon responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.
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La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para legitimar
el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢) RXPD (ejecucién de un contrato y obligacion legal). Todas las personas que
entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD. Estos datos
seran tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su conservacion en
relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacién del tratamiento, puede
consultar www.udc.qgal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruiia/Ferrol, 16 de septiembre de 2026
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Carlos Vazquez Sierra

Documentacidn que debe presentar el solicitante:
Fotocopia del documento identidad.
Fotocopia de la titulacion académica.

1

2

3. Curriculum vitae.

4 Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
5

Declaraciéon responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

TAREAS A REALIZAR

Se espera que el/la candidato/a trabaje en la busqueda de desintegraciones de particulas de larga vida (hadrones
oscuros):

o Preparacion de las muestras de datos y simulacidn para la busqueda, empleando datos del experimento
LHCb.

o Desarrollo e implementacidn de la metodologia, y validacion de las técnicas de andlisis.

REQUISITOS DEL/DE LA CANDIDATO/A
Cualificaciones académicas

. Grado en el ambito de la fisica o de las matematicas.

CRITERIOS DE EVALUACION DE MERITOS
Experiencia y cualificaciones
o Haber desarrollado programas avanzados en Python y/o C++ (1 punto por cada programa con mas de 100

lineas de cddigo, hasta un maximo de 2 puntos).

o Ser o haber sido miembro de una de las siguientes colaboraciones experimentales del LHC: ATLAS, CMS,
LHCb o ALICE (1 punto).
o Tener experiencia en el andlisis de particulas de larga vida (1 punto por cada afio de experiencia en andlisis

relacionados con particulas de larga vida, hasta un maximo de 2 puntos).

o Presentacion de resultados de investigacién en congresos/workshops o reuniones internacionales o
nacionales (0,5 puntos por cada presentacion o poster, hasta 1 punto).

o Internacionalizacidn: estancias en un centro de investigacién extranjero distinto al centro de obtencion
del titulo de grado (0,5 puntos por cada semana de estancia, hasta un maximo de 1 punto).

o Comunicacidn fluida en inglés: nativo/a, nivel C2 o equivalente, o publicacion del TFG escrita en inglés (1

punto); nivel C1 (0,75 puntos); nivel B2 (0,5 puntos).

ENTREVISTA PERSONAL
En caso de haber multiples solicitudes, se realizard una entrevista personal con los dos candidatos/as mejor
puntuados, siempre que consigan una puntuacién minima de 5 puntos en los criterios anteriores (2 puntos

adicionales).

En base a los requisitos y a la valoracion de los méritos, se establecerd un orden priorizado de los/las
candidatos/as. Sera adjudicatario/a el/la candidato/a con mayor puntuaciéon. Con el resto de los/las candidatos/as
gue alcancen un minimo de 7 puntos se confeccionara una lista de suplentes que se empleara para la contratacién

en caso de renuncia, cese o baja del/de la candidato/a seleccionado/a.

Documentacidn que debe presentar el solicitante:
Fotocopia del documento identidad.
Fotocopia de la titulacion académica.

1

2

3. Curriculum vitae.

4 Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
5

Declaraciéon responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.
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