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RESOLUCION REITORAL DO 29 DE SETEMBRO DO 2026, POLA QUE SE CONVOCA UN
CONCURSO PARA A ELABORACION DE BOLSAS DE EMPREGO PARA PROFESORADO
SUBSTITUTO

Esta Reitoria, no exercicio das competencias atribuidas polos artigos 50 da Lei organica 2/2023, do
22 de marzo, do sistema universitario (LOSU) e 126 dos Estatutos da Universidade da Corufa, que
foron aprobados polo Decreto 94/2025, do 6 de outubro, da Xunta de Galicia, resolve convocar
concurso publico para a elaboracién de bolsas de emprego nas areas de cofiecemento que se
relacionan no anexo Il para cubrir necesidades docentes que se produzan por causas xustificadas e
sobrevidas e que non se poidan cubrir coa disponibilidade docente da area de cofiecemento e baixo
as seguintes bases:

1. Normativa aplicable
O procedemento de seleccidn rexerase por:

a) A Lei organica 2/2023, do 22 de marzo, do Sistema Universitario (LOSU).

b) A Normativa para a seleccion de persoal docente e investigador aprobada polo Consello de
Goberno da UDC o 07/11/2024.

¢) Acordo do Consello de Goberno, do 24 de xullo do 2026, polo que se aproba a Normativa que
regula as bolsas de emprego para a contratacion do profesorado substituto.

d) Demais disposicidns legais vixentes aplicables.

2. Requisitos dos/as aspirantes

Os/as candidatos/as deberan cumprir os seguintes requisitos no ultimo dia de prazo de presentacion
de solicitudes.

2.1 Requisitos xerais

a) Ter nacionalidade espafola ou algunha outra que permita o acceso ao emprego publico, de
acordo co disposto no artigo 52 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

b) Estar en posesion da titulacion exixida.

No caso de titulos obtidos no estranxeiro, debera estar en posesién da credencial de
homologacién ou do certificado de declaracion de equivalencia a titulacion e a nivel académico
de grao universitario oficial.

De acordo co establecido no artigo 10 apartado c) da LOSU, os titulos de grao expedidos por
universidades nos estados membros da Unién Europea seran equivalentes, para todos os
efectos, a aqueles expedidos por universidades espafolas.

c) Non ter sido despedido mediante expediente disciplinario de ningunha Administracion publica
ou dos dorganos constitucionais ou estatutarios das comunidades auténomas, nin acharse na
situacién de inhabilitacion absoluta ou especial para o desempefio de empregos ou cargos
publicos por resolucién xudicial, cando se tratase de acceder & mesma categoria profesional a
que se pertencia.

No caso de nacionais doutros estados, non estar inhabilitado ou en situacion equivalente, nin
ser sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que impida no Estado de procedencia o
acceso ao emprego publico nos termos anteriores.

d) Cumprir os requisitos minimos e maximos de idade legalmente establecidos para o acceso &
administracion publica.

e) Posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas que sexan necesarias para o desempeno
das correspondentes funcions ou tarefas.

f) Ter aboado as taxas por dereitos de exame dentro do prazo de presentacion de solicitudes.
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3. Presentacion de solicitudes

3.1 Prazo e forma de presentacion

As solicitudes deberan presentarse a través da sede electronica da UDC (https://sede.udc.gal/), na
seccion de tramites de Xestién Académica, utilizando o modelo oficial adxunto no anexo Il xunto co
resto da documentacién na forma que se indica no anexo |.

O prazo para a presentacion de solicitudes sera de dez dias habiles contados desde o dia seguinte
ao da publicacién do anuncio desta convocatoria no Diario Oficial de Galicia (DOG).

3.2 Documentacion requirida

a) Copia do Documento Nacional de Identidade (DNI) ou equivalente en vigor.

As persoas que se atopen nalgun dos supostos contemplados nos apartados c) e d) do punto
1 do artigo 52 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia deberan presentar,
ademais, os documentos acreditativos do vinculo de parentesco e, de ser o caso, do feito de
vivir a expensas ou estar a cargo dun nacional dun Estado membro da Unién Europea. A
acreditacion realizarase por medio de certificados expedidos polas autoridades competentes
do seu pais de orixe, traducidos a algunha das linguas oficiais da UDC.

b) Copia do anverso e do reverso do titulo académico.

c¢) Curriculo segundo o modelo oficial establecido pola UDC (https://www.udc.es/gl/pdi/impresos/)
e documentacién xustificativa dos méritos alegados.

No caso de non figurar a nota media calculada sobre 10 nas certificacions académicas, debera
utilizarse o formulario normalizado, dispofiible na paxina web da universidade
(http://www.udc.es/pdi/concursos/declaracion/).

Non presentar a certificacion académica persoal ou non acreditar os méritos alegados, non
determinara a exclusién do/a aspirante ao concurso, pero impedira o seu computo e valoracion
no baremo establecido. Finalizado o prazo de presentacion de solicitudes, non se admitira
ningunha documentacién adicional relativa aos méritos.

d) Xustificante de pago na conta corrente IBAN ES76 0049 5030 1525 1601 1262, titular:
Universidade da Corufia, concursos-oposicions; Banco Santander SA, da cantidade de 18,40
euros por cada bolsa a que se concurse, dentro do prazo de presentacion de solicitudes e
facendo constar como concepto a referencia do nimero da bolsa a que se opta.

En ningun caso o pago supora a substitucién do tramite de presentacion da solicitude, en
tempo e forma.

Exencions e bonificacions:

Documentacion a presentar

Condiciéns Exencion/bonificacion .
coa solicitude

. . . . Copia da cualificacion do
Discapacidade igual ou superior ao

o Exencién de pago grao de discapacidade
33% :

vixente
Familia numerosa de categoria Exencion de pago Copia do titulo de familia
especial

= - Py numerosa vixente
Familia numerosa de categoria xeral | Bonificacion 50%

Demandantes de emprego desde,
polo menos, seis meses anteriores a e o Certificacion da oficina dos

S Bonificacion 50% . .
data de publicacion da presente servizos publicos de emprego

convocatoria e que non estean
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percibindo prestacién ou subsidio por
desemprego

A falta de pago dos dereitos de exame no prazo de presentacion de solicitudes non é reparable,
excepto que acredite o pago ou a exencion do pago da citada taxa.

Unicamente procedera a devolucion dos dereitos de exame as persoas aspirantes que sexan
excluidas por causas non imputables a elas. A tal efecto, a persoa interesada debera presentar a
correspondente solicitude.

4. Admisidn de aspirantes

Terminado o prazo de presentacion de solicitudes, nos dez dias habiles seguintes, o Servizo de
Persoal Docente e Investigador (PDI) publicara no Taboleiro Electrénico Oficial (TEO) a resolucion
reitoral coa relacion provisional de persoas admitidas e excluidas, e se € o caso, as causas de
exclusion.

Os aspirantes excluidos disporan dun prazo de dez dias habiles, a partir do dia seguinte ao da
publicacion da referida relacién, para corrixir o defecto que motivou a exclusiéon ou presentar
alegaciéns contra a eventual omision na relacion, a través do rexistro electronico da universidade
(https://sede.udc.qgal/services/telematic_regqister).

Transcorrido este prazo, o/a reitor/a ditara resolucion coa lista definitiva de persoas aspirantes
admitidas e excluidas xunto coa composicion da comision de seleccion, que se publicara no TEO.

5. Procedemento de seleccion

5.1 Comisions de seleccion

As comisions estaran compostas por tres membros titulares e seis suplentes, actuando como
presidente/a a persoa que ocupe a direccién do departamento ao que estea adscrita a bolsa e como
secretario/a 0 membro da comision de menor categoria e antigliidade. Formara parte da comision de
seleccién un membro proposto pola representacion dos/as traballadores/as, que actuara con voz e
sen voto.

O acto de constitucién realizarase nos dez dias habiles seguintes a publicacion da relacion definitiva
de aspirantes. Se por causa xustificada non se pode constituir neste prazo, debera facelo nos sete
dias habiles seguintes. Transcorridos ditos prazos sen que se constitia, o/a reitor/a nomeara unha
nova presidencia.

As comisiéns quedaran validamente constituidas coa presenza de todos os seus membros, incluida a
representacion do persoal traballador. Se algun dos membros titulares non puidese asistir sera
substituido polo correspondente suplente, garantindo o principio de composicion paritaria entre
mulleres e homes, agas que non sexa posible por razéns fundadas e obxectivas debidamente
motivadas.

No acto de constitucidon, a comision de seleccidn establecera os criterios de valoracién dentro do
marco establecido polo baremo da normativa que regula o procedemento de seleccion.

Para a valida actuacion das comisions requirese a presenza de todos os membros.
Con caracter xeral, a comision actuara no centro ao que estea adscrito o departamento que solicite a

bolsa ou, excepcionalmente, no centro da UDC do que formen parte a maioria dos membros da
comision.
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Os acordos das comisiéns seran motivados e adoptaranse por maioria.

5.2 Desenvolvemento do concurso

O concurso para a elaboracién da bolsas consistira na valoracion dos méritos e o historial académico,
docente, investigador, incluindo o de transferencia e intercambio do cofiecemento e o profesional das
persoas aspirantes, aplicando os criterios establecidos previamente pola comision, no marco do
baremo da Normativa pola que se regula o procedemento para a seleccion de persoal docente e
investigador da UDC, aprobada no Consello de Goberno do 07.11.2024.

6. Resolucion e reclamacions
6.1 Publicacion de resultados

Unha vez realizadas as valoracions, a comision de seleccion elaborara a relacion ordenada de todas
as persoas candidatas. A relacién sera publicada no TEO, xunto coa acta de avaliacién e o sentido do
informe da representacion dos/as traballadores/as.

Se a comisién considera que ningunha das persoas candidatas reine os méritos suficientes para
figurar na relacién da bolsa de emprego, podera propofier a non provision.

A relacién debera publicarse no prazo maximo de trinta dias habiles desde a constitucion da comision.
Se por causa xustificada a comisién non puidese resolver no citado prazo, a presidencia da comisién
podera solicitar & vicerreitoria con competencias en profesorado un prazo adicional de quince dias
habiles. De non cumprirse os prazos, nomearase unha nova presidencia.

6.2 Prazo de reclamacions

As persoas concursantes poderan presentar reclamacions razoadas nun prazo de cinco dias habiles,
contados a partires do dia seguinte ao da publicacion dos resultados, a través do rexistro electronico
da UDC dirixidas ao Servizo de PDI.

6.3 Resolucién das bolsas de emprego

Unha vez recibido o expediente administrativo do concurso, mediante resolucion reitoral aprobarase
a relacion definitiva das persoas que integran as bolsas de emprego, ordenada segundo a puntuacién
acadada.

A resolucion publicarase no TEO e producira os efectos de notificacién as persoas interesadas.

A inclusién nas bolsas de emprego non comportara dereito a contrataciéon, que quedara condicionada
a existencia de necesidades docentes.

Contra a presente resolucién que esgota a via administrativa, cabe interpofier recurso perante a
seccion social do tribunal da instancia da Corufia de conformidade co establecido no artigo 2.n) da Lei
36/2011, do 10 de outubro, reguladora da Xurisdicion Social (BOE num. 245 do 11.10.2011).
Previamente, e con caracter potestativo, poderase interpofier un recurso de reposicion perante este
Reitorado, no prazo dun mes, de acordo co establecido no artigo 123 da Lei 39/2015, do 1 de outubro,
do procedemento administrativo comun das administracions publicas (BOE do 2 de outubro de 2015).
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7. Contratacion

Unha vez acordada a contratacion pola persoa titular da vicerreitoria con competencias en materia de
Profesorado, o Servizo de Persoal Docente e Investigador ofrecera o contrato as persoas que figuren
na bolsa de emprego, mediante o enderezo de correo electronico indicado na sua solicitude, que
deberan comunicar a sua aceptacion ou renuncia ao contrato no prazo maximo de dous dias habiles.

O contrato formalizarase dentro dos tres dias habiles posteriores & sua aceptacion e dispora dun prazo
maximo dun dia habil para presentar a documentacion requirida polo Servizo de PDI.

A persoa candidata incorporarase ao seu posto de traballo na data de inicio que indique o seu contrato.

Logo de finalizar o contrato, as persoas reintegraranse na bolsa de emprego no posto que ocupaban
orixinariamente.

O contrato estara suxeito a Lei 53/1984, do 26 de decembro, de incompatibilidades do persoal ao
servizo das administraciéns publicas. O seu incumprimento sera causa de extincion do contrato.

8. Proteccion de datos de caracter persoal
As persoas aspirantes aceptan a politica de privacidade da UDC, recollida na paxina web da UDC

(https://www.udc.es/gl/pe/politica_privacidade/) e especificada no formulario de solicitude de
participacion no proceso selectivo.

9. Norma final

Contra a presente resolucién que esgota a via administrativa, cabe interpofer recurso perante a
seccion social do tribunal da instancia da Corufia de conformidade co establecido no artigo 2.n) da Lei
36/2011, do 10 de outubro, reguladora da Xurisdicion Social (BOE num. 245 do 11.10.2011).
Previamente, e con caracter potestativo, poderase interpofier un recurso de reposicion perante este
Reitorado, no prazo dun mes, de acordo co establecido no artigo 123 da Lei 39/2015, do 1 de outubro,
do procedemento administrativo comun das administraciéns publicas (BOE do 2 de outubro de 2015).

A Coruna, na data da sinatura electronica
P.D. do reitor (R.R. do 28.08.2026)
O vicerreitor de Profesorado

Luis Maria Hervella Nieto
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Anexo I: Guia para a presentacién da documentacion

1.- SOLICITUDES PRESENTADAS A TRAVES DA SEDE ELECTRONICA

a) Os ficheiros que contefian a documentacion indicada na base 3 da convocatoria deberan achegarse
a solicitude en formato PDF non debendo exceder a capacidade de 5 Mb por arquivo e nomearanse
(sen acentos) respectivamente:

NIF.pdf (permitese tamén unha imaxe JPEG PNG BMP GIF)
Solicitude.pdf

Curriculo.pdf

Taxa.pdf (permitese tamén unha imaxe JPEG PNG BMP GIF)
Titulacion.pdf (permitese tamén unha imaxe JPEG PNG BMP GIF)

A solicitude e o curriculo deberan asinarse de xeito electrénico.

b) Os ficheiros que contefian a documentacién xustificativa do curriculo (Bloque | ao IV) deberan
achegarse en formato PDF, non debendo exceder a capacidade de 5 Mb por bloque, podendo
comprimirse de ser necesario en formato ZIP non cifrado e sen contrasinal, € nomearanse (sen
acentos) da seguinte forma:

Bl_Apelidos_nome BIV_Apelidos_nome
Bll_Apelidos_nome Outra_documentacion
Blll_Apelidos_nome

Os documentos xustificativos do curriculo deberan aparecer na mesma orde e coa mesma numeracion
que se faga constar no mesmo.

No caso de ter presentado mais dunha solicitude electrénica, s6 se considerara valida a ultima
efectuada.
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Anexo lI: Detalle das bolsas de emprego convocadas

REF. NUM. AREA DE

CATEGORIA DEPARTAMENTO TITULACION

CONECEMENTO

Licenciado/a, Arquitecto/a,
26/L103 Profesor/a Substituto/a | Filoloxia Italiana Letras Enxefieiro/a ou
Graduado/a

Licenciado/a, Arquitecto/a,
26/L104 Profesor/a Substituto/a | Economia Aplicada Economia Enxefieiro/a ou
Graduado/a

Fundamentos da Licenciado/a, Arquitecto/a,

26/L105 Profesor/a Substituto/a - P Economia Enxefieiro/a ou
Analise Econdmica
Graduado/a
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Anexo lll: Modelo de solicitude

SOLICITUDE DE PARTICIPACION NA BOLSA DE EMPREGO

DATOS PERSOAIS

Nome e apelidos:

Enderezo (ria, numero, andar):

Localidade, codigo postal e provincia:

Enderezo electrénico:

Teléfono:

DATOS DA BOLSA

Numero: Categoria:

Discapacidade: L]si

] Non

TITULACION REQUIRIDA NA CONVOCATORIA

DOCUMENTACION QUE SE ACHEGA

[] DNI ou documento acreditativo

[ Xustificante do pagamento

[1 Acreditacion de familia numerosa

[ Acreditacion como demandante de emprego
[ Acreditacion da discapacidade

] Copia da titulacion requirida para participar
Nno concurso

[] Curriculo e documentacién xustificativa

] Credencial de avaliacién positiva ACSUG/
ANECA

] Certificado R3 ou 13
] Documentacion xustificativa do
cofiecemento de inglés

[] Documentacion acreditativa de exercer a
actividade principal féra do ambito
académico universitario (vida laboral, folla
de servizos, outros)

[] Outra (indicar):

SOLICITO ser admitido/a para as probas selectivas a que se refire a presente instancia
e DECLARO baixo a mifia responsabilidade que son certos os datos consignados nela,
que reuno as condicidns esixidas na convocatoria e, de ser o caso, para o ingreso na
funcion publica, e comprométome a acreditar documentalmente todos os datos que
figuran na solicitude no caso de superar o proceso selectivo ou en calquera outro

momento en que me sexan requiridos.

Sinatura electronica:

SR. REITOR DA UNIVERSIDADE
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De acordo co disposto no artigo 13 do Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeo e do
Consello, do 27 de abril de 2016, relativo a proteccion das persoas fisicas no que respecta ao
tratamento de datos persoais e a libre circulacion destes datos (Regulamento xeral de proteccion
de datos), e no artigo 11 da Lei organica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccién de datos
persoais e garantia dos dereitos dixitais, informase que os datos indicados no formulario seran
tratados baixo a responsabilidade da Universidade da Corufia (UDC), sendo os seus datos de
contacto Rua Mestranza 9, 15001, A Corufa, teléfono 981167000, correo electrénico

rod@udc.qal.

Estes datos seran tratados coa finalidade de xestionar todo o proceso selectivo, o cal inclie as
publicacions realizadas no Taboleiro oficial da Sede electronica da UDC. As persoas que se
encontren en situacion de violencia de xénero ou similar, e que desexen exercer o seu dereito
de oposicion & publicacién dos seus datos, poranse en contacto co Servizo e Persoal Docente e
Investigador. Este tratamento fundaméntase na funcién da Universidade como Administracion
publica que emprega-con base na Lei Organica 2/2023, do 22 de marzo, do sistema universitario.
Os datos trataranse durante o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen
prexuizo da stia conservacion en relacion coa posible esixencia de responsabilidades legais.

As persoas participantes poden exercer 0s dereitos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento dos seus datos persoais, nos termos previstos
na lexislacion vixente, nos termos indicados en
https://www.udc.es/es/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos/normativa-
dereitos-e-rexistro/index.html#dereitos

Asemade, tamén tefien dereito a presentar unha reclamacién ante a Axencia Espafola de
Proteccion de Datos.



Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: NLUA3TGOGE9NQJKLORLEMO039

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 01/10/2026 13:15:45 P&gina 10 de un total de 19 pagina(s).

=< S )\ |VERSIDADE DA CORUNIA

Anexo IV: Modelo de curriculo

CURRICULUM VITAE PARA BOLSAS DE EMPREGO

DATOS DA BOLSA

N° de bolsa:

Categoria:

Especialidade/s de cofiecemento:

Departamento:

Data da convocatoria:

DATOS PERSOAIS

Apelidos e nome:

DNI ou pasaporte:

A persoa que asina este documento responsabilizase da veracidade dos datos e da
documentacion que achega, asumindo, en caso contrario, as responsabilidades que
puidesen derivarse da sua inexactitude.

Lugaredata:........cccoeviiiiiieiiiicieee, ) eeereereee e de . de 20...

Sinatura electronica:

10
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7

RELACION DE DOCUMENTACION

z

11

NOME

NO

(Engadir as lifhas que sexan necesarias)
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I. FORMACION ACADEMICA

1. Expediente académico (grao e mestrado ou licenciatura)

Documento n°:

Titulo de licenciado/a, enxefieiro/a, arquitecto/a ou graduado/a:

Marque a opcidn se procede: [ ] Resolucién de homologacion ou de equivalencia do titulo
estranxeiro

Titulo de mestrado: Documento n°:

Centro ou Universidade de eXPediCiON: ..........cocieiieiiiiiieiie ettt e s
Nota media do

Marque a opcién se procede: [] Resolucién de homologacion ou de equivalencia do titulo
estranxeiro

(No caso de non figurar a nota media calculada sobre 10 na certificacion académica,
habera que achegar tamén a declaracion da nota media no formulario normalizado. De
non facelo, considerarase que a cualificacion obtida na titulacion é de 5 puntos)

2. Tese de doutoramento Documento n°:

L L0 ] (o

Programa de doUtOramENtO: ..........oi ittt

Marque a opcién se procede:
] Mencién de Doutoramento Europeo/Internacional.

[] Declaracion de equivalencia ao nivel académico de doutor.

3. Premios extraordinarios Documento n°:

Premio extraordinario de grao ou licenciatura (marquese o que proceda)

Premio extraordinario de mestrado

DENOMINACION: ....eeiiiiiiieee ettt e e e e et e e e s etb e e e e e et be e e e e eeabeeeeeeaareeeessbabeeeesasbeeeeeeanrees
OrganiSMmO QUE O CONCEAE: ......coiuiiiuiiiiie it ettt ettt ettt ettt b e st e e s a bt e be e sbe e eabe e abeesaaeebeenes
Premio extraordinario de doutoramento

D T=TgTo] 41 0= o3 (o] o APPSR

(O] 4o = TaT T gaTo N0 [N [ o ool g Tor=Te [ RSP
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(S6 se tera en conta un premio por cada nivel de estudos.)

Documento n°:

4. Outras titulacions universitarias relevantes para a bolsa:

B L (0= o3 (oY o LA

(DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: certificacions académicas oficiais expedidas polas
autoridades competentes. No caso dos méritos alegados en I.1, achegarase a
declaracion de nota media xunto coa certificacion académica cando nesta non figure a
nota media calculada sobre 10.)

13
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Il. EXPERIENCIA DOCENTE

1. Docencia universitaria en titulacions oficiais

Categoria: Documento n°:

Réxime de dedicacion: [] Tempo completo [ ] P06 [] P05 [ ] P04 [] P03
Especialidade de CORECEMENTO: ......cc.uuiiiieeiie e e s ee e e e e e e e s sneeeas

Datadeinicio: ..........coevvvvevennnnnee. Data de fin: .

Contratos predoutorais Documento n°:

Especialidade de COMECEMENTO: .........cuiiiiiiii ettt
Data de inicio: .........ccoeeevvvvenenee.. Data de fin: ...

NUM. de horas iMPartidas...........occuiiioiiie e e e e et ee e e e e e e esnraeeeseaees

Contratos posdoutorais Documento n°;

Especialidade de CONECEMENTO: .......coceiiiiiii et e e e e e e nnaeeeeas
Data de inicio: ....ccccccvveevieeiiiens Data de fin: . ..o

NUM. de horas IMPAartidas..........c..eoei i e e st e e e e ares

(DOCUMENTACI()N XUSTIFICATIVA: folla de servizos ou contrato de traballo, e
certificacion de docencia asinada pola autoridade competente.)

2 Calidade docente (maximo de cinco méritos)

Documento n°:

Ultima avaliacion recibida no programa Docentia

Manuais e libros de texto con finalidade docente universitaria Documento n°:
F N 1 (o] VUSRS
B I (0] USROS
ISBN: e Ano de publicacion: .........ccoccoeiviiiiii e

Participacion en proxectos docentes ou en grupos de innovaciéon docente | Documento n°:

B L (U] o TR

N Lo

Documento n°:

Estadias docentes superiores a un mes
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Mobilidade docente STA ou similares Documento n°:

N Lo

Artigos de docencia publicados en revistas académicas Documento n°:

F U (o=
B L (U] o TR
RNV 151 =

(D10 ] o TV 1 RS

Comunicaciéns en congresos de innovacion docente Documento n°:

B 1 (U] (o ST

L070] T | (=TT PSP

Formacién docente impartida (sé bloques de 50 horas) Documento n°:

Entidade organizadora: ...........ei oo e

Formacién docente ou de especializacion recibida Documento n°:

(s6 bloques de 100 horas)
DY aTo 0311 B= o7 o o OSSR

Entidade organizadora: ... ... e enees

Coinecemento de lingua inglesa Documento n°:

(Dentro de cada categoria podra presentarse mas de un mérito, excepto en el caso de la
evaluacion del programa Docentia.)

(DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: certificacions expedidas pola autoridade académica
competente. No caso das publicaciéns, copia da primeira e da ultima paxina da
publicacién xunto co indice xeral e as paxinas que contefian os créditos editoriais. No
caso das comunicacions, certificacion da participacion no congreso e resumo do
traballo ou copia da publicacion no libro de actas.)
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lll. EXPERIENCIA INVESTIGADORA E DE TRANSFERENCIA

1. Publicacidéns cientificas (artigos en revistas cientificas, libros e capitulos de
libro):

Artigos en revistas cientificas Documento n°:

SNV 15 =

] Scopus [] Web of Science
] IDR ] ERIHPIus [] RIBA Online catalogue [ ] Selo de calidade FECYT

] Ningunha das anteriores

Libros e capitulos de libros Documento n°:

Y X UL o] £ TR

ISBN: .o Ano: ........ Editorial: ...

Publicaciéns en actas de congresos (s6 para o ambito de N
cofiecemento das enxefarias) Documento n®:

(DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: no caso dos artigos publicados en revistas, DOI
elou ligazén permanente ao traballo depositado en repositorios institucionais; no caso
dos libros e capitulos de libro, copia da primeira e da tltima paxina da publicacion xunto
co indice xeral e as paxinas que contefian os créditos editoriais)

2. Comunicacions en reunions cientificas (maximo de Documento n°:

10 contribucions)

(DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: a certificacién de participacion no congreso e o
resumo do traballo ou a copia da publicaciéon no volume de actas)

16
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3. Bolsas e contratos pre e postdoutorais Documento n°:

[ 1FPU []FPI []Predoutoral da Xunta de Galiza

] Outras de caréacter equivalente

[ 1Ramény Cajal [ ] Beatriz Galindo [ ] Juan de la Cierva [ ] Posdoutoral da
Xunta de Galiza

(DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: a copia do contrato ou da credencial de concesion
da bolsa e certificacion emitida pola autoridade competente en que conste o periodo

efectivo de vinculacion contractual ou de ser beneficiario/a da bolsa)

4. Estadias pre e posdoutorais Documento n°:

= oo (o F
(DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: o permiso da institucion de orixe, convite do centro

de destino e certificacion da realizacion da estadia)

5. Direccion de teses Documento n°:

] Mencioén internacional

(DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: a certificacion expedida pola autoridade académica
competente)

6. Participacion en proxectos de investigacion de convocatorias
competitivas e en convenios de investigacion

Documento n°:

Tipo de participacion da persoa candidata:
[ Investigador/a principal [] Membro do equipo de investigacién ou de traballo

] Investigador con cargo ao proxecto

Convenio ou contrato de investigacion:.....................ccccooccoovvu...... Documento n°:

Tipo de participacion da persoa candidata:

[ Investigador/a principal [] Membro do equipo de investigacién ou de traballo

17
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(DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: unha certificacion expedida pola autoridade
académica competente en que conste o nome do proxecto, convenio ou contrato, a
entidade financiadora, o financiamento recibido e o tipo de participacion da persoa

candidata)

7. Accions de transferencia e divulgacion (maximo de 5 méritos)

[] Patente Documento n°:

Clasificacion da patente
Extension da proteccion:

[ ] Nacional
L] Europea
[ ] Internacional

[ ] Desenvolvementos tecnoléxicos Documento n°:

F (o =Y £

DesenvolveMENTO INNOVAAOT: ... e e e e e e e e e e e e e e eas

Outras actividades de transferencia e divulgacion:

] Comisariado ou organizacion de eXpOoSIGIONS ..............cccceeeueerererers S
[ ] EIaboracion de iNfOrMES tECNICOS ... .eveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeee e eee et eeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeeaans
[] Proxectos tECNICOS arqUItECIONICOS ..........cccvevieieieeeeeeeeseeeeee e et en s n st nnaeeeas

[ ] ProXectos tECNICOS A& ENXEAAIA «...veuveeeeeeeeee et et ettt et e et e e e eee e e e et eee et ee e e e e eeeeeeeeene

(DOCUMENTACION: as certificacions emitidas polos organismos correspondentes)
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IV. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Posto desempenado:.................ooooiiiiiiiiic e Documento n°:

Docencia regrada non universitaria Documento n°:

N0 AOCENTE: ..ottt e e
Materias IMpPartidas: ... ..o e
[DT=To o= Tor o] o Lo PP
ANO académiCo: ......ccceeveerieie e N.2de MESES: ... oieeecie e

S6 para as bolsas de profesorado asociado ou de profesorado asociado de Ciencias da
Saude:

Titor/a no ambito profesional de practicas externas Documento n°:

[ (0] 7= 13

(DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: o informe de vida laboral, os contratos e a
certificacion da actividade profesional realizada que inclia os postos e as funcions
desempenadas. Para as practicas externas, a certificacion expedida pola universidade)
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